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KEPUTUSAN 

 
REKTOR UNIVERSITAS MEGAREZKY 

 

NOMOR : 1384.091056/IV/2021 
 

TENTANG 
 

PEDOMAN MONITORING DAN EVALUASI UNIVERSITAS MEGAREZKY 

REKTOR UNIVERSITAS MEGAREZKY 

 

Menimbang    :    bahwa untuk mengakomodasi perkembangan penyelenggaraan  monitoring 
dan evaluasi, maka dipandang perlu menetapkan Keputusan Rektor UNIMERZ. 
Tentang Pedoman Monitoring dan Evaluasi UNIMERZ.   dengan Keputusan 
Rektor. 

 

Mengingat      :    1. Undang-Undang  Nomor  20  Tahun  2003  tentang  Sistem  Pendidikan 
Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan dosen; 
3. Undang-Undang  Nomor 12 tahun 2012  tentang Pendidikan Tinggi; 
4. Peraturan Pemerintah Nomor 66 tahun 2010  tentang Perubahan atas PP 

Nomor 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan 
Pendidikan ; 

5. Permenristekdikti No.44 tahun 2015 tentang Srtandar Nasional Pendidikan 
tinggi; 

6. Permenristekdikti     No.50    tahun    2018    tentang    perubahan    atas 
permenristekdikti No.44 tahun 2018. 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2013   tentang Standar Nasional 
Pendidikan; 

8. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi RI Nomor : 
1194/KPT/I/2018 tentang Pendirian Universitas Megarezky 

9. Keputusan  Ketua  YPI  Mega  Rezky  Makassar    Nomor  :  017/PER/YPI- 
MRM/II/2019 tentang Statuta UNIMERZ. 

 

Memperhatikan  : Hasil Rapat Universitas Megarezky,  tanggal 15 April 2021 
 

MEMUTUSKAN 

 
Menetapkan   :     Keputusan Rektor tentang Pedoman Monitoring dan Evaluasi; 

 

Pertama         :      Menetapkan Keputusan Rektor UNIMERZ tentang Pedoman Monitoring dan 
Evaluasi UNIMERZ sebagaimana terlampir yang merupakan bagian tak 
terpisahkan dari Keputusan ini. 

 

Kedua             :     Pedoman Monitoring dan Evaluasi UNIMERZ sebagaimana tersebut dalam 
Diktum Pertama diberlakukan sebagai pedoman dalam penyelenggaraan 
kegiatan Monitoring dan Evaluasi di UNIMERZ
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Ketiga             :      Keputusan  ini  mulai  berlaku  sejak tanggal ditetapkan,  dengan  ketentuan 

bahwa apabila ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, akan 
diperbaiki sebagaimana mestinya. 

 
 
 
 
 

Ditetapkan di    : Makassar 

Pada Tanggal   : 26 April 2021 
 
 

 

Universitas Megarezky 

Rektor, 
 
 
 
 
  

Prof. Dr.dr. Ali Aspar Mappahya,Sp.JD., SP.JP(K) 

NUPN : 8860323419 
 
 
 
 

 
Tembusan Kepada Yth. : 
1.    Ibu Ketua YPI Mega Rezky Makassar di Makassar; 
2.    Para Wakil Rektor UNIMERZ di Makassar; 
3.    Para Dekan Fakultas di lingkungan UNIMERZ di Makassar; 
4.    Para Kepala Bagian di lingkungan  UNIMERZ di Makassar; 
5.    Para Kepala Lembaga di lingkungan UNIMERZ di Makassar; 
6.    Para Kepala Unit di lingkungan UNIMERZ di Makassar; 
7.    Para Ketua Program Studi di lingkungan UNIMERZ di Makassar; 
8.    Arsip

https://www.universitasmegarezky.ac.id/
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KATA PENGANTAR 
 

 
 

Upaya peningkatan mutu perguruan tinggi terus menerus dilakukan oleh  Universitas 

Megarezky. Salah satu upaya untuk itu adalah mengembangkan Sistem Penjaminan Mutu 

Internal (The Internal Quality Assurance System). Dengan Sistem Penjaminan Mutu Internal ini 

diharapkan tumbuh budaya mutu mulai dari; menetapkan, melaksanakan, mengevaluasi dan 

upaya peningkatkan (Continuous Quality Improvement) Standar Penjaminan Mutu Internal. 

 

Untuk melaksanakan penjaminan mutu di Universitas Megarezky, maka perlu ada suatu 

panduan sistem penjaminan mutu internal yang dapat dipahami ditingkat Institusi, Fakultas dan 

Program Studi. Buku Prosedur Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal ini menginformasikan 

tentang model dasar sistem penjaminan mutu, penentuan standar, pelaksanaan monitoring, 

evaluasi dan audit internal serta peningkatan mutu dan benchmarking. 

 

Buku Dokumen Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal ini diharapkan dapat bermanfaat 

dalam mengembangkan berbagai aktivitas penjaminan mutu di tingkat Institusi dan Program 

Studi. 

 

Universitas Megarezky 

Rektor, 
 
 
 
 
  

Prof. Dr.dr. Ali Aspar Mappahya,Sp.JD., SP.JP(K) 

NUPN : 8860323419 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Penerapan sistem penjaminan mutu di Universitas Megarezky bertujuan untuk 

menjamin pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi secara sistemik dan berkelanjutan, 

sehingga tumbuh dan berkembang budaya mutu pada Universitas Megarezky. 

Manajemen pelaksanaan SPMI di Universitas Megarezky menganut sistem manajemen 

mutu dari siklus Penetapan - Pelaksanaan – Evaluasi – Pengendalian - Peningkatan 

(PPEPP). 

Siklus PPEPP akan menghasilkan kaizen atau continuous quality improvement mutu 

Pendidikan Tinggi di Universitas Megarezky.  

Dengan model manajemen PPEPP, maka setiap unit dalam lingkungan Universitas 

Megarezky secara berkala harus melakukan proses evaluasi diri untuk menilai kinerja 

unitnya sendiri dengan menggunakan Standar dan Manual SPMI Universitas Megarezky 

yang telah ditetapkan. Hasil evaluasi diri akan dilaporkan kepada pimpinan unit, seluruh staf 

pada unit bersangkutan, dan kepada pimpinan Universitas Megarezky. Terhadap hasil 

evaluasi diri pimpinan unit dan pimpinan Universitas Megarezky akan diputuskan langkah 

atau tindakan yang harus dilakukan untuk memperbaiki dan meningkatkan mutu. 

Melaksanakan SPMI Universitas Megarezky dengan model manajemen PPEPP juga 

mengharuskan setiap unit dalam Universitas Megarezky bersikap terbuka, kooperatif dan 

siap untuk diaudit atau diperiksa oleh tim auditor internal yang telah mendapat pelatihan 

khusus tentang audit SPMI Universitas Megarezky. Audit yang dilakukan setiap akhir tahun 

akademik akan direkam dan dilaporkan kepada pimpinan unit dan Universitas Megarezky, 

untuk kemudian diambil tindakan tertentu berdasarkan hasil temuan dan rekomendasi tim 

auditor. 

Hasil pelaksanaan SPMI Universitas Megarezky dengan basis model manajemen 

PPEPP adalah kesiapan semua program studi dalam Universitas Megarezky untuk 

mengikuti proses akreditasi atau penjaminan mutu eksternal baik oleh BAN-PT, LAM-

PTKes, ataupun lembaga akreditasi lainnya yang kredibel. 

 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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BAB II 

PANDUAN PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI 

 

 

A. VISI DAN MISI 

1. Pelaksanaan Monitoring Visi dan Misi Universitas (UNIMERZ), Fakultas dan 

Program Studi 

Monitoring Visi dan Misi Universitas Megarezky, Fakultas dan Program Studi 

dilakukan dengan cara sosialisasi secara berkala tentang pemahaman Visi dan Misi 

pada seluruh civitas akademik Universitas Megarezky, antara lain yaitu Mahasiswa, 

Dosen dan Tenaga kependidikan. Evaluasi pemahaman visi dan misi dilakukan 

dengan menyebarkan kuesioner pemahaman visi misi kepada mahasiswa, dosen dan 

tenaga kependidikan. 

1. Bentuk Sosialisasi:  pertemuan langsung, melalui media cetak dan Internet. 

a. Pertemuan langsung: Dalam rapat-rapat dan pertemuan-pertemuan pimpinan 

dengan dosen, mahasiswa dan tenaga kependidikan, orangtua mahasiswa, 

civitas akademika, stakeholder, masyarakat/ komunitas sudah sering 

disampaikan visi, misi, tujuan dan sasaran. 

b. Media cetak melalui  leaflet,  x-banner  yang  dipasang  di  sekitar lingkungan 

kampus dan di area program studi, melalui koran dan majalah. 

c. Di internet melalui website, blog, facebook, dll. 

2. Kegiatan Sosialisasi: 

a. Sosialisasi kepada dosen 

Sosialisasi  visi,  misi,  tujuan  dan  sasaran  Universitas Megarezky kepada 

dosen disampaikan melalui beberapa kegiatan antara lain 

1) Disampaikan dan dijelaskan pada dosen baru. 

2) Disampaikan dan dijelaskan pada setiap acara pertemuan rutin dosen 

(pada awal semester sebelum kegiatan perkuliahan dimulai, rapat kerja 

tahunan, rapat bulanan, serta dijelaskan pada setiap kegiatan pertemuan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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dosen yang khusus membahas masalah akademik). 

3) Dicantumkan dalam Buku Pedoman Akademik yang dibagikan kepada 

setiap dosen diawal tahun akademik. 

4) Dicetak dan dipasang pada dinding ruang dosen. 

5) Website http://universitasmegarezky.ac.id 

b. Sosialisasi kepada mahasiswa 

Sosialisasi visi, misi, tujuan dan sasaran Universitas Megarezky kepada 

mahasiswa disampaikan melalui beberapa kegiatan antara lain: 

1) Disampaikan dan dijelaskan pada setiap kegiatan Character Building 

Program (CBP) bagi mahasiswa baru. 

2) Disampaikan dan dijelaskan pada setiap acara pertemuan rutin pimpinan 

dan dengan organisasi mahasiswa (Senat Mahasiswa, Badan Eksekutif 

Mahasiswa, Unit Kegiatan Mahasiwa, dan Himpunan Mahasiswa tiap 

Prodi) 

3) Dicantumkan dalam Buku Pedoman Akademik yang dibagikan kepada 

setiap mahasiswa baru. 

4) Dicetak dalam bentuk banner yang diletakkan pada tempat-tempat 

strategis dan mudah terbaca oleh mahasiswa. 

5) Dicetak dan dipasang pada dinding setiap kelas (ruang kuliah). 

6) Website http://universitasmegarezky.ac.id 

c. Sosialisasi kepada tenaga kependidikan 

Sosialisasi  visi,  misi,  tujuan  dan  sasaran  Universitas 

Megarezky/Fakultas/Prodi kepada tenaga kependidikan disampaikan melalui 

beberapa kegiatan antara lain 

1) Disampaikan dan dijelaskan pada tenaga kependidikan baru. 

2) Disampaikan dan dijelaskan pada saat rapat rutin (rapat kerja tahunan, 

rapat bulanan). 

3) Dicetak dan dipasang pada dinding ruang  kerja masing-masing  tenaga 

kependidikan (Ruang Perpustakaan, Ruang Laboratorium, Ruang 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Administrasi, Ruang Pertemuan). 

4) Website http://universitasmegarezky.ac.id 

d. Sosialisasi kepada pengguna lulusan dan masyarakat 

Sosialisasi visi, misi, tujuan dan sasaran Universitas Megarezky kepada 

pengguna lulusan dan masyarakat disampaikan melalui beberapa kegiatan 

antara lain 

1) Dicetak dalam bentuk banner yang diletakkan pada tempat-tempat 

strategis dan mudah terbaca oleh masyarakat. 

2) Disampaikan pada  kegiatan pengabdian pada masyarakat (penyuluhan 

kesehatan, bakti sosial tiap semester di masyarakat/komunitas) 

3) Disampaikan pada kegiatan ilmiah: seminar, workshop, pelatihan, kuliah 

pakar. 

4) Disampaikan pada kegiatan temu alumni 

5) Website http://universitasmegarezky.ac.id 

 

2. Pelaksanaan Evaluasi Visi dan Misi Universitas Megarezky dan Prodi 

Kegiatan Evaluasi terhadap pemahaman visi dan misi dilakukan dengan 

menyebarkan kuesioner tentang visi dan misi Universitas Megarezky/Prodi, yaitu : 

a. Kuesioner pemahaman visi dan misi Universitas 

b.  Kuesioner pemahaman visi dan misi Fakultas 

c. Kuesioner pemahaman visi dan misi Program Studi (sesuai dengan formulir yang 

dikeluarkan oleh program studi masing-masing) 

Penyebaran kuesioner ini kepada mahasiswa, dosen dan tenaga kependidikan, baik 

secara langsung diberikan berupa form isian maupun dengan bantuan media internet 

seperti google formulir dengan tujuan efisiensi dan efektivitas pelaksanaan evaluasi.  

  

B. TATA PAMONG, KEPEMIMPINAN, DAN TATA KELOLA 

Sistem tata pamong  Universitas Megarezky dikelola  oleh  badan Hukum Penyelenggara 

yang bernama Yayasan Pendidikan Islam Mega Rezky Makassar dengan Keputusan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
http://www.stikesmegarezky.co.id/
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Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. AHU-3128.AH.01.04 

Tahun 2010. Universitas Megarezky dipimpin Rektor dalam mewujudkan Visi, Misi, tujuan 

Sasaran. Sistem  tata pamong di Universitas Megarezky diatur dalam Statuta dan 

Peraturan Rektor tentang struktur organisasi . Keberhasilan strategi dalam sistem tata 

pamong di Universitas Megarezky berjalan berdasarkan pada 5 (lima) pilar keberhasilan 

yaitu kredibel, transparan, akuntabel, bertanggugjawab, dan adil. 

a. Kredibel 

Kredibilitas Institusi dalam tata pamong terbukti dalam Universitas Megarezky 

dipercaya  oleh  institusi  lain  menyelenggarakan  dan  mengelola kegiatan di 

lingkungan eksternal. 

b. Transparan 

Pola kepemimpinan Rektor Universitas Megarezky selalu mengedepankan proses 

transparansi dalam setiap agenda dan pelaksanaan kegiatan institusi dan yayasan. 

Pimpinan Universitas dalam melaksanakan tugas dan fungsinya mulai dari masukan, 

proses, maupun hasilnya member informasi secara terbuka kepada semua pihak yang 

membutuhkan. UNIMERZ dalam membangun azas keterbukaan dilakukan dengan 

cara mendeseminasikan informasi kepada pihak yang berkepentingan,  seperti  

Penerimaan  Mahasiswa  Baru, proses penerimaan dosen dan tenaga kependidikan 

yang  diumumkan secara  terbuka  secara online atau website, laporan keuangan, 

pendistribusian laporan Ketua kepada pemangku kepentingan. 

c. Akuntabel 

Dalam hal akuntabilitas, Universitas Megarezky selalu mempertangungjawabkan 

sumber daya yang dikelolanya kepada stakeholers (pemangku kepentingan), unsur 

akuntabilitas yang dilakukan oleh Universitas Megarezky, seperti dalam menjamin 

pelaksanaan tercapainya rencana strategis agar sesuai dengan rencana operasional 

(tahunan), telah dibuat sistem monitoring dan evaluasi  yang dilakukan secara intensif 

baik melalui jalur struktural, oleh pimpinan unit kerja, maupun Lembaga Penjaminan 

Mutu. Hasil dari pelaksanaan monitoring  dan evaluasi dipublikasi secara terbuka. 

Untuk akuntabilitas masalah keuangan setiap tahun dilakukan audit keuangan oleh 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Auditor eksternal dan internal. 

d. Bertanggung jawab 

Rektor UNIMERZ merupakan penanggung jawab setiap agenda dan pelaksanaan 

kegiatan  di  lingkungan  akademik  dan  non  akademik.  Unsur tanggung jawab 

dalam sistem tata kelola di Universitas Megarezky, dapat ditunjukkan melalui tanggung 

jawab dalam pelaksanaan tri darma perguruan tinggi, yang mengacu pada peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. Bentuk tanggung jawab juga dibuktikan dengan 

seluruh peraturan atau keputusan Unit Satuan Kerja tidak bertentangan dengan 

peraturan UNIMERZ, selain itu bentuk tanggung jawab Universitas Megarezky adalah 

adanya peningkatan aksesibilias pelayanan pendidikan bagi masyarakat. Rektor 

mengadakan rapat koordinasi yang diselenggarakan minimal setiap  1  bulan sekali  

antara  Rektor  dengan Pimpinan Fakultas, Pimpinan Prodi,   dosen  dan  tenaga  

kependidikan.  Rektor UNIMERZ setiap enam bulan sekali  melakukan  laporan  

pertanggungjawaban  terhadap Ketua Yayasan Pendidikan Islam Mega Rezky 

Makassar. 

e. Adil 

Universitas Megarezky menempatkan kesetaraan, keadilan, dan menjamin 

pemenuhan hak bagi para stakeholers/pemangku kepentingan yang mengikuti 

peraturan-peraturan yang berlaku di Institusi. Contoh aplikasi prinsip keadilan di 

Universitas Megarezky diantaranya : 

1. Bidang Kepegawaian: Proses pemilihan pimpinan, dan dilakukan secara 

transparan (terbuka); Penentuan studi lanjut bagi dosen dan tenaga 

kependidikan; 

Pemberian reward atas prestasi/ kinerja yang dicapai dosen dan tenaga 

kependidikan; penugasan dalam kegiatan ilmiah (seminar, pelatihan &  workshop). 

Promosi kenaikan jabatan berdasarkan prestasi/ kinerja yang dicapai. 

2. Bidang kemahasiswaan: penerimaan mahasisawa baru dilakukan prinsip keadilan 

tanpa membedakan suku, gender, latar belakang, ekonomi, sosial dan politik. 

Setiap mahasiswa memiliki kesempatan yang sama untuk mengajukan beasiswa, 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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pemberian penghargaan bagi mahasiswa yang berprestasi di bidang akademik 

dan non akademik. 

3. Bidang Akademik : semua dosen diberi kesempatan yang sama untuk 

mengembangkan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat. 

 

Bentuk evaluasi yang dilakukan untuk memonitor hal yang tersebut di atas adalah 

dengan menyebarkan kuesioner tentang tata pamong, kepemimpinan dan tata 

kelola di Universitas Megarezky, salah satunya yaitu melalui formulir evaluasi 

kepuasan dosen yang didalamnya tercantum mengenai hubungan dengan 

pimpinan, hak dosen dan kepedulian UNIMERZ. Sedangkan untuk formulir evaluasi 

kepuasan  tenaga kependidikan meliputi penempatan kerja, kepemimpinan 

pemimpin, suasana kerja, pengembangan promosi, gaji dan kesejahteraan. 

 

C. KEMAHASISWAAN 

Untuk mengetahui kepuasan mahasiswa terhadap layanan kemahasiswaan, Universitas 

Megarezky melakukan survey tingkat kepuasan mahasiswa yang dilaksanakan setiap 

semester dengan mengisi angket/kuesioner yang disediakan oleh Lembaga Penjaminan 

Mutu dan mahasiswa diwajibkan mengisi daftar yang ada di lembar kuesioner sesuai 

dengan butir - butir instrument, yaitu : 

 

a. Kepuasan terhadap dosen Universitas Megarezky, yang meliputi : 

1. Senantiasa menciptakan suasana pembelajaran yang kondusif 

2. Kompeten dengan mata kuliah yang diampunya 

3. Teratur/tertib dalam penggunaan waktu perkuliahan 

4. Memberi tugas dan soal ujian yang sesuai dengan silabus, SAP, dan materi ajar 

5. Mampu menggunakan strategi pembelajaran yang efektif 

6. Mampu dalam pemanfaatan media pembelajaran 

7. Memiliki wawasan keilmuan yang mendalam 

8. Berbusana rapih dan serasi, bertutur kata, bersikap dan bertindak santun 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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9. Toleran terhadap perbedaan pendapat 

b. Kepuasan terhadap tenaga kependidikan 

1. Senantiasa mendukung suasana kampus yang kondusif 

2. Memberi pelayanan dengan ramah, tertib dan tepat waktu 

3. Bersikap informatif dan komunikatif 

4. Memfasilitasi pengurusan surat-menyurat dan dokumen  akademik 

c. Kepuasan terhadap pimpinan/Ketua Prodi 

1. Menciptakan kebijakan yang mendukung terwujudnya kampus kondusif 

2. Mudah untuk menyediakan waktu berkomunikasi 

3. Berkomitmen terhadap mutu 

4. Mengembangkan minat dan bakat mahasiswa 

d. Kepuasan sarana dan prasarana 

1. Lingkungan kampus yang nyaman dan aman 

2. Ruang kelas nyaman dan memiliki alat pembelajaran yang lengkap 

3. Ruang perpustakaan nyaman, dan memiliki koleksi pustaka lengkap, serta mudah 

dalam mengakses informasi 

4. Laboratorium lengkap dan sesuai dengan kebutuhan program studi 

5. Tempat beribadah yang memadai 

6. Toilet dan sarana kebersihan memadai, bersih, dan nyaman 

7. Lokasi parkir memadai, nyaman dan aman 

8. Akses menuju dan keluar kampus mudah 

Selain mengisi angket secara formal, Universitas Megarezkyjuga melakukan koordinasi, 

rapat kerja, dialog dengan mahasiswa dan juga orang tua  saat diawal masuk menjadi 

mahasiswa, serta rapat evaluasi di tingkat program studi maupun institusi. Kegiatan ini 

untuk mewadahi berbagai keluhan, aspirasi, ataupun usulan lainnya yang berkenaan 

dengan keinginan mahasiswa untuk mendapatkan layanan yang lebih baik. Selain itu 

mahasiswa juga dapat menyampaikan saran, masukan, serta  tanggapan  atas  layanan  

yang  telah diberikan ke dalam kotak saran yang akan dievaluasi oleh Institusi. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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D. PELAKSANAAN STANDAR PENDIDIKAN UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Langkah-langkah proses pelaksanaan evaluasi Standar Pendidikan Universitas 

Megarezky yaitu : 

1) Melakukan pengukuran secara periodik terhadap ketercapaian isi standar 

pendidikan, misalnya per semester atau per tahun akademik. 

2) Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan, kelalaian, kesalahan 

atau sejenisnya dari penyelenggaraan pendidikan yang tidak sesuai dengan standar 

kompetensi lulusan. 

3) Mencatat bila ditemukan ketidak-lengkapan dokumen seperti prosedur kerja atau 

formulir dari standar pendidikan yang telah dilaksanakan. 

4) Memeriksa dan mempelajari alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan dari isi 

standar pendidikan atau bila standar pendidikan gagal dicapai. 

5) Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hasil pengukuran di atas. 

6) Melaporkan hasil pengukuran ketercapaian isi semua standar pendidikan kepada 

pimpinan Universitas Megarezky, disertai saran atau rekomendasi pengendalian 

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Standar Pendidikan meliputi : 

a. Standar Kompetensi Lulusan, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Kurikulum 

2) Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dan masa studi lulusan 

3) Monitoring capaian pembelajaran lulusan (CPL) 

b. Standar Isi Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Perangkat Pembelajaran Dosen (RPS Dosen, modul) 

2) Materi dan Kehadiran Dosen 

3) Kehadiran Mahasiswa 

4) Kinerja dosen dalam perkuliahan dan praktikum 

c. Standar Proses Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Pembimbingan Akademik Mahasiswa 

2) Pembimbingan tugas akhir mahasiswa 

3) Proses perkuliahan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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d. Standar Penilaian Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Penilaian pembelajaran oleh dosen 

2) Ujian Tengah Semester 

3) Ujian akhir semester 

4) Proposal penelitian/KTI mahasiswa 

5) Hasil penelitian/KTI mahasiswa 

e. Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Jabatan fungsional dosen tetap 

2) Sertifikasi dosen 

3) Beban Kerja Dosen 

4) Laporan Kinerja Dosen 

5) Kegiatan pelatihan/seminar/workshop yang dilaksanakan oleh dosen 

6) Kegiatan pelatihan/seminar/workshop yang diikuti oleh tenaga kependidikan 

f. Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Pengadaan alat dan bahan habis pakai laboratorium 

2) Inventaris sarana pembelajaran 

3) Perawatan dan penggantian alat/barang rusak 

4) Kebersihan ruangan kelas 

g. Standar Pengelolaan Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Usulan dosen pengampu mata kuliah 

2) Pelaporan proses pembelajaran 

h. Standar Pembiayaan Pembelajaran, antara lain evaluasi terhadap : 

1) Rapat Kerja Anggaran Tahunan 

2) Administrasi Keuangan 

 

NO STANDAR INDIKATOR 

I Standar Pendidikan 

1 Standar 

Kompetensi 

Indikator Kinerja Utama 

1.1. Ketersediaan dokumen pedoman pengembangan kurikulum 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 11 dari 70 

 

11 

 

Lulusan yang didalamnya meliputi: 

1.1.1. Profil Lulusan,Capaian pembelajaran yang mengacu 

kepada KKNI,bahan kajian,struktur kurikulum dan 

rencana pembelajaran semester (RPS) yang mengacu 

pada SN-DIKTI dan benchmark pada institusi 

nasional,peraturan nasional,peraturan-peraturan terkini 

dan kepekaan terhadap isu-isu terkini yang 

meluputi:pendidikan karakter,SDGs,NAPZA dan 

pendidikan anti korupsi sesuai dengan program 

pendidikan yang dilaksanakan, 

1.1.2. Mekanisme penetapan (legalitas) kurikulum yang 

melibatkan unsur-unsur yang berwenang dalam institusi 

secara akuntabel dan transparan 

2.1. Ketersediaan dokumen pedoman implementasi kurikulum 

pada setiap program  studi yang mencakup perencanaan, 

pelaksanaan, pemantauan dan peninjauan kurikulum yang 

mempertimbangkan umpan balik dari para pemangku 

kepentingan,pencapaian isu-isu strategis untuk kesesuaian 

dan kemutakhirannnya 

2.2. Ketersedian Dokumen kurikulum dan RPS prodi yang sesuai 

dengan pedoman pengembangan kurikulum  

3.1. Ketersediaan dokumen kebijakan pengembangan kurikulum 

yang mempertimbangkan keterkaitan dengan Visi dan Misi, 

pengembangan ilmu pengetahuan dan kebutuhan 

Stakeholders yang komprehensif dan mempertimbangkan 

perubahan di masa depan. 

3.2. Ketersediaan bukti sahih Prodi melakukan peninjauan 

kurikulum setiap 4 tahun sekali (Berita acara, daftar hadir, 

undangan, surat tugas, notulensi, kurikulum baru, 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 12 dari 70 

 

12 

 

dokumentasi) 

3.3. Ketersediaan bukti sahih Prodi mengembangkan RPS, modul 

dan bahan ajar yang mengikuti pedoman pengembangan 

kurikulum universitas 1 kali dalam 1 tahun 

3.4. Ketersediaan dokumen penetapan PETA kurikulum yang 

memuat keterkaitan antara matakuliah dengan CPL di lingkup 

Universitas, Fakultas, Prodi  

3.5. Ketersediaan bukti Kelengkapan CPL prodi (Sikap, 

pengetahuan, keterampilan umum & khusus dan 

pengalaman) dan jenjang level KKNI 

4.1. Ketersediaan dokumen Universitas menetapkan profil lulusan 

fakultas dan prodi 

Indikator Kinerja Tambahan 

4.2. Bobot Persentase kurikulum yaitu 80% Kurikulum Inti dan 

20% Kurikulum mata kuliah penciri institusi (universitas 

15%;Fakultas 20%;prodi 65%) 

4.3. Setiap prodi memiliki Mata Kuliah penciri universitas (Inovasi 

dan kewirausahaan ; Pengantar wawasan teknologi) 

4.4. Persentase lulusan mendapatkan pelatihan-pelatihan sesuai 

bidang keilmuan masing-masing prodi minimal 60%.   

5.1. Persentase  lulusan memiliki keterampilan tambahan sesuai 

dengan penciri prodi minimal 60%.   

5.2. Lulusan memiliki Surat Keterangan Pendamping Ijazah terkait 

kompetensi umum universitas 

2 Standar Isi 

Pembelajaran 

Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersediaan dokumen prodi penentuan tingkat kedalaman 

dan keluasan materi pembelajaran yang mengacu pada CPL 

yang tercantum dalam kontrak kuliah dan Rencana 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Pembelajaran Semester (RPS), 

2. Ketersediaan dokumen: 

2.1.1. Evaluasi kesesuaian bahan ajar dengan capaian 

pembelajaran mata kuliah 

2.1.2. Evaluasi tercapaianya capaian pembelajaran pada 

alumni melalui stakeholder. 

3.1. Persentase jumlah pemanfaatan hasil penelitian dan PkM 

terhadap materi pembelajaran 70% dilihat dari RPS  

3.2. Ketersediaan dokumen Monev pemantauan dan evaluasi 

implementasi kurikulum sesuai siklus  

4.1. Ketersediaan dokumen capaian pembelajaran diturunkan dari 

profil lulusan, mengacu pada hasil kesepakatan dengan 

asosiasi penyelenggara program studi sejenis dan organisasi 

profesi, dan memenuhi level KKNI serta dimutkhirkan secara 

berkala tiap 4 tahun sesuai perkembangan Ipteks dan 

kebutuhan pengguna 

4.2. Ketersediaan dokumen kurikulum prodi disusun berdasarkan 

penciri universitas, fakultas dan program studi dan tingkat 

kedalaman dan keluasan materi pembelajaran. 

5. Ketersediaan dokumen  Kurikulum yang disusun secara 

berkesinambungan dan berimbang antara mata kuliah penciri 

universitas, penciri Fakultas, Jurusan/program studi. 

6.1. Setiap prodi melakukan evaluasi kesesuaian bahan ajar 

dengan capaian pembelajaran mata kuliah sekali dalam 2 

tahun 

Indikator Kinerja Tambahan 

6.2. Setiap dosen mengambangkan metode kuliah/ materi/ 

rancangan pembelajaran berbasis teknologi yang tercermin 

dalam RPS 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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6.3. Ketersedian dokumen monev  tercapainnya capaian 

pembelajaran pada alumni melalui stakeholder sekali dalam 

setahun 

6.4. Ketersediaan dokumen tahapan penyusunan kurikulum 

program studi telah memenuhi:  

a. evaluasi/penilaian diri program studi,  

b. tracer study terhadap alumi dan penggalian input dari 

stakeholder 

c. penyusunan profil lulusan sesuai dengan lapangan 

pekerjaan,  

d. penyusunan capaian pembelajaran 

e. penentuan bahan kajian, 

f. penentuan mata kuliah dan pembobotannya,  

g. penentuan silabi mata kuliah dan 

h. pendistribusian mata kuliah ke dalam semester 

7.1. Setiap prodi memiliki mata kuliah penciri 20% dari total SKS 

yang tergambar pada bahan kajian mata kuliah yang 

bersumber dari Visi Misi Universitas 

7.2. Persentase SKS program vokasi memenuhi 40% teori dan 

60% praktek/praktikum, sementara untuk program akademik 

60% teori dan 40% praktek/praktikum. 

7.3. Setiap Prodi memiliki tim mata  kuliah minimal sesuai bidang 

keilmuan yang ditetapkan oleh dekan  

7.4. Ketersedian dokumen penyusunan kurikulum yang 

melibatkan stakeholder dan pengguna lulusan (Berita acara, 

daftar hadir, undangan, surat tugas, notulensi, kurikulum 

baru, dokumentasi) 

7.5. Ketersedian dokumen prodi melaksanakanan peninjauan 

kurikulum (mata kuliah pilihan dan mata kuliah wajib sesuai 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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dengan kebutuhan pasar minimal 4 tahun sekali pada 

program diploma III dan 5 tahun sekali untuk program 

Diploma IV/sarjana atau mengikuti peraturan terbaru 

pemerintah (Berita acara, daftar hadir, undangan, surat tugas, 

notulensi, kurikulum baru, dokumentasi). 

3 Standar Proses 

Pembelajaran 

Indikator Kinerja Utama 

1. Persentase dosen prodi menerapkan karakteristik proses 

pembelajarannya yang terdiri atas sifat interaktif, holistic, 

integrative, saintifik, kontektual, tematik, efektif, kolaboratif, 

dan berpusat pada mahasiswa, tergambar dalam dokumen 

kurikulum, RPS, tugas, soal ujian, nilai dan KHS 80% 

2. Persentase dosen membuat dan mengembangkan RPS 

sesuai bidang keilmuaan per semester yang ditunjukkan 

dalam laporan RPS sebelum dan sesudah pengembangan 

80% 

3. Persentase dosen membuat RPS mengikuti format 

penyusunan RPS yang telah ditetapkan 100% 

4. Pelaksanaan pembelajaran berlangsung dalam bentuk 

interaksi antara dosen, mahasiswa, dan sumber belajar 

dalam lingkungan belajar tertentu secara online dan offline 

dalam bentuk audio-visual terdokumentasi dalam bentuk 

absen dan monitoring perkuliahan 100% 

5.1. Ketersediaan pedoman pelaksanaan, evaluasi, 

pengendalian, dan peningkatan kualitas secara 

berkelanjutan integrasi kegiatan penelitan dan PKM ke 

dalam pembelajaran  

5.2. Ketersediaan bukti sahih hasil Monotoring dan evaluasi 

integrasi penelitian dan PKM terhadap pembelajaran yang 

ditindaklanjuti secara berkelanjutan (laporan RTM & RTL) 
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5.3. Ketersedian bukti sahih adanya pelaksanaan pemantauan 

proses pembelajaran yang dilaksanakan secara periodik 

untuk menjamin kesesuaian dengan RPS dalam rangka 

menjaga mutu proses pembelajaran. Hasil monev 

terdokumentasi dengan baik untuk peningkatan proses 

pembelajaran  

6.1. Dosen melaksanakan proses pembelajaran melalui kegiatan 

kurikuler wajib dilakukan secara sistematis dan terstruktur 

melalui berbagai mata kuliah dengan beban belajar yang 

terukur setiap semesternya dibuktikan dalam kurikulum 

program studi  

6.2. Ketersediaan hasil Evaluasi dosen oleh Mahasiswa (EDOM) 

7. Dosen menggunakan satu atau gabungan dari beberapa 

metode pembelajaran seperti: diskusi kelompok, simulasi, 

studi kasus, pembelajaran kolaboratif, pembelajaran 

kooperatif, pebelajaran berbasis proyek, pembelajaran 

berbasis masalah, atau metode yg lain untuk pemenuhan 

CPL dibuktikan dalam RPS  

8. Dosen melakukan Bentuk pembelajaran seperti kuliah, 

responsi dan tutorial, seminar, praktikum, praktik studio, 

praktik bengkel atau praktek lapangan yang disesuaikan 

dengan jenjang prodi dibuktikan dalam dokumen kurikulum 

100% 

9. Persentase dosen melaksanakan bentuk pembelajaran 

berupa penelitian an PKM merupakan kegiatan mahasiswa 

di bawah bimbingan dosen dalam rangka pengembangan 

sikap, pengetahuan, keterampilan, pengalaman otentik, 

serta meningkatkan dan memajukan kesejahteraan 

masyarakat, daya saing bangsa dan mencerdaskan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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kehidupan bangsa tiap tahun akademik dibuktikan dalam 

laporan penelitian dan PKM tiap dosen 80% 

10. Persentase prodi melaksanakan program pembelajaran di 

luar prodi (kampus merdeka) 20% 

11. Ketersediaan dokumen formal kebijakan terkait 

pembelajaran di perguruan tinggi berbeda 

12.1. Ketersediaan monitoring pelaksanaan  proses pembelajaran 

di luar kampus  

12.2. Ketersediaan pedoman penghitungan  SKS 

13. Ketersedian dokumen monitoring dan evaluasi dosen 

pembimbing  program pembelajaran di luar program studi  

14. Ketersediaan dokumen kebijakan pembelajaran dli luar 

prodi pada prodi kesehatan 

15.1. Persentase dosen melaksanakan tatap muka minimal 16 

termasuk UTS & UAS yang melaksanakan satu tahun 

akademik yang terdiri 2 semester (absen) 80% 

15.2. Persentase kehadiran dosen dan mahasiswa dalam proses 

pembelajaran mencapai 75-85 %  

15.3. Ketersediaan dokumen terkait batas waktu penyelesaian 

tugas akhir mahasiswa <12 bulan 

16.1. Kelulusan tepat waktu untuk setiap prodi  85 %.  

16.2. Rata Rata Lama studi setiap jenjang pendidkan S1/D4   4 

tahun, D3   3 tahun, Profesi   1 tahun minimal 85% 

18. Ketersediaan dokumen pedoman Masa dan beban Belajar 

Mahasiswa 

19. Ketersediaan dokumen prosedur operasional pelaksanaan 

pembelajaran pada perguruan tinggi/lembaga lain  

20. Ketersediaan pedoman transfer SKS 

21. Ketersedian RPS Mata Kuliah Teori prodi 100% terkait 
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kesesuaian format dan isi 

22. Ketersediaan dokumen RPS Mata Kuliah Praktik prodi 

100% terkait kesesuaian format dan isi 

22.1. Persentase prodi yang menerapkan pembelajaran yang 

dilaksanakan dalam bentuk praktikum, praktik/ praktik 

lapangan  20 % 

22.2. Ketersediaan dokumen modul dan panduan praktikum 

setiap mata kuliah praktik 

23. Ketersediaan pedoman Mata Kuliah Praktik Lapangan 

24.1. Ketersediaan Pedoman Pengisian Kartu Rencana Studi 

24.2. Ketersediaan pedoman alih jenjang 

4 Standar Penilaian 

Pembelajaran 

Indikator kinerja Utama 

1. Ketersediaan bukti sahih penilaian proses dan hasil belajar 

yang mencakup prinsip penilaian, teknik dan instrument 

penilaian, mekanisme dan prosedur penilaian, pelaksanaan 

penilaian, pelaporan penilaian, dan kelulusan mahasiswa  

2. Ketersediaan bukti sahih tentang terpenuhinya prinsip 

penilaian yang mencakup (edukatif, otentik, objektif, 

akuntabel, dan transparan) yang dilakukan secara 

terintegrasi pada setiap semester dan dilengkapi dengan 

rubrik /portofolio penilaian minimum 70 % jumlah mata 

kuliah 

3. Ketersediaan bukti sahih kesesuaian tekhnik penilaian yang 

terdiri atas (observasi, partisipasi, unjuk kerja, tes tertulis, 

tes lisan, dan angket); dan instrument penilaian terdiri dari 

penilaian proses dalam bentuk rubrik/ portofolio/ karya 

desain terhadap capaian pembelajaran minimum 75% - 

100% dari jumlah mata kuliah 

4. Proporsi soal yang memiliki rubrik dan blue print 85% 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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5. Persentase dosen menerapkan penilaian sikap dengan 

teknik observasi, sedangkan penilaian pegetahuam 

keterampilan umum dan khusus serta hasil akhir dengan 

menerapkan berbagai teknik instrument penilaian 85% 

6. Dosen Pengampu mata kuliah melaksanakan penilaian 

berdasarkan ketetapan standar SN DIKTI/permendikbud no 

3 2020 serta ketetapan standar Universitas Megarezky  

7. Ketersediaan bukti pelaksanaan penilaian yang memuat 7 

unsur: 

a. Mempunyai kontrak perkuliahan 

b. Melaksanakan penilaian sesuai kontrak atau 

kesepakatan 

c. Memberikan umpan balik dan kesempatan untuk 

mempertanyakan hasil penilaian kepada mahasiswa; 

dan 

d. Mendokumentasikan penilaian proses dan hasil belajar 

mahasiswa secara akuntabel dan transparan. 

e. Mempunyai Prosedur penilaian yang mencakup tahap 

perencanaan, kegiatan pemberian tugas atau soal, 

observasi kinerja, pengembalian hasil observasi, dan 

pemberian nilai akhir  

f. Mempunyai bukti-bukti rencana dan telah melakukan 

proses perbaikan dari hasil monev penilaian 

8.1. Setiap dosen menggunakan evaluasi pembelajaran 

berbasis aplikasi  

8.2. Setiap dosen wajib menganalisis soal test atau instrument 

penilaian semua mata kuliah 

9. Ketersersediaan dokumen rekapitulasi Penilaian Mata 

Kuliah 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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10.1. Ketersediaan Dokumen berita Acara Penilaian Mata Kuliah 

10.2. Proporsi 95% dosen prodi melakukan penginputan nilai 

tepat waktu  

11. Ketersediaan Pedoman Penilaian Perkuliahan 

12.1. Penilaian persentase keberhasilan studi  85% 

12.2. Hasil penilaian mahasiswa dapat diakses melalui SIAKAD 

mahasiswa 

 

Indikator Kinerja Tambahan 

13. Ketersediaan KHS mahasiswa tiap semester 

14. Ketersediaan Transkrip Nilai mahasiswa  

15. Ketersediaan Monitoring IPS setiap Angkatan program Studi 

16. Ketersediaan Monitoring IPK setiap Angkatan 

17. Ketersediaan dokumen registrasi pra yudisium setiap 

mahasiswa 

18. Ketersediaan dokumen berita acara yudisium wisudawan 

program studi 

19. Monitoring  Rata-rata IPK mahasiswa 3 tahun terakhir  

3.00 

20. Penyampaian wisuda, yudisium dan pengumuman 

wisudawan terbaik diumumkan melalui website universitas 

21. Setiap prodi memiliki format transkrip nilai, ijasah, dan SKPI  

22. Ketersediaan dokumen sertifikat Profesi  

23. Ketersediaan dokumen Sertifikat Kompetensi mahasiswa 

pada prodi profesi dan vokasi 80% 

5 Standar Dosen 

dan Tendik 

Indikator Kinerja Utama 

1.1. Ketersediaan dokumen pedoman yang komprehensif dan 

rinci tentang penerapan sistem penugasan dosen 

berdasarkan kebutuhan, kualifikasi, keahlian dan pengalaman  

http://universitasmegarezky.ac.id/
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dalam proses pembelajaran 

1.2. Ketersediaan dokumen kesesuaian Pendidikan dosen 

berdasarkan jenjang yang telah ditetapkan oleh SN DIKTI  

1.3. Persentase jumlah dosen yang memiliki sertifikat pendidik 

profesional /sertifikat profesi terhadap jumlah seluruh dosen 

tetap minimal 80% 

2.1. Ketersediaan dokumen upaya perencanaan pengembangan 

dosen yang mengikuti perencanaan pengembangan SDM 

Universitas ke dalam Renstra 

2.2. ketersediaan Dokumen pedoman Beban Kerja Dosen 

Unimerz 

3. Ketersediaan dokumen dosen prodi melaporkan BKD dosen 

setiap tahun  

4. Pembimbing utama dosen maksimal 10 orang  

5. Ekuivalensi waktu mengajar penuh dosen prodi < 16 

6. Rata-rata pembimbing akademik dosen maksimal 20 orang  

7.1. Dokumen rasio dosen tetap Unimerz sesuai dengan bidang 

keahlian prodi tercantum pada PD DIKTI 10:1 terhadap 

jumlah program studi   

7.2. Persentase dosen tetap prodi memiliki jabatan fungsional 5% 

asisten ahli, 65 % lektor, 25 % lektor kepala, 5 % Professor 

7.3. Persentase  kualifikasi dosen prodi 40% % doktor;  60% 

Magister yang bidang keahliannya sesuai dengan prodi.  

7.4. jumlah pengakuan prestasi/kinerja dosen minimal 20% dari 

jumlah dosen tetap fakultas setiap tahun (visiting professor, 

keynote speaker/invited speaker, staf ahli,editor/mitra bestari, 

dan penghargaan atas prestasi kinerja) 

8.1. Universitas, fakultas dan prodi memiliki analisis kebutuhan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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tenaga kependidikan berdasarkan pendidikan untuk 

mendukung tridarma, fungsi dan pengembangan institusi  

8.2. Ketersediaan dokumen Kualifikasi tendik di dalam 

mendukung layanan prodi pelaksanaan akademik, fungsi unit 

pengelola, serta pengembangan studi  (kecukupan dan 

pemanfaatan IT dlm proses administrasi) 

8.3. Ketersediaan Dokumen Kualifikasi pendidikan laboran sesuai 

dengan laboratorium yang menjadi tanggung jawabnya serta 

bersertifikat laboran dan bersertifikat kompetensi sesuai 

bidang tugasnya. 

8.4. Ketersediaan Dokumen kecukupan Tenaga Kependidikan & 

Laboran 

8.5. Jumlah Laboran minimal 1 per laboratorium.  

8.6. Jumlah pustakawan minimal 1 per   Fakultas.  

8.7. Jumlah teknisi/operator  minimal 1 per   Fakultas.  

8.8. Jumlah tenaga administrasi 1:100 mahasiswa per fakultas. 

8.9. Ketersediaan dokumen pelaporan DP3 tendik setiap tahun 

 

Indikator Kinerja Tambahan 

9. Persentase dosen menjadi anggota asosiasi/ profesi / 

keilmuan 80% 

10. Persentase tendik yang mengikuti kegiatan pengembangan 

dalam satu tahun akademik minimal 70% 

11. Hasil survei kepuasaan mahasiswa terkait layanan Tenaga 

kependidikan  mencapai 80 % sangat baik  

12. Persentase jumlah dosen tidak tetap terhadap jumlah seluruh 

dosen (dosen tetap dan dosen tidak tetap) maksimal 10% 

6 Standar Sarana 

dan Prasarana 

Indikator Kinerja Utama 

1.1.1  Kecukupan, aksebibilitas dan mutu sarana dan prasarana 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Pembelajaran untuk menjamin capaian pembelajaran dan peningkatan 

suasana akademik yang disesuaikan dengan rasio 

pengguna 

1.2.1  Ketersedian standar pengunaan sarana dan prasarana 

1.3.1 Ketersediaan ruang olahraga yg representative, ruang 

alumni, dan perpustakaan memilki sarpras yang 

mendukung mahasiswa berkebutuhan khusus. 

1.4 Ketersediaan sistem TIK (Teknologi Informasi dan 

Komunikasi) untuk layanan administrasi yang terbukti 

efektif dan memenuhi aspek-aspek berikut:  

a. mencakup layanan akademik, keuangan, SDM, dan 

Sarana dan prasarana (asset) 

b. mudah diakses oleh seluruh unit kerja dalam lingkup 

institusi 

c. lengkap dan mutakhir seluruh jenis layanan telah 

terintegrasi dan digunakan untuk pengambilan 

keputusan 

d. seluruh jenis layanan yang terintegrasi dievaluasi 

secara berkala dan hasilnya ditindaklanjuti untuk 

penyempurnaan sistem informasi. 

1.5 Ketersedian layanan e learning 

1.6 ketersedian layanan perpustakaan (e-learning, e book, e 

repository,dll) 

1.7 Laporan monev layanan sistem TIK (Teknologi informasi 

dan komunikasi) 

1.8 Laporan tindak lanjut hasil Monev TIK untuk 

penyempurnaan sistem informasi per tahun 

2.1. Ketersediaan pedoman Sarpras termasuk kualifikasi 

standar bangunan yang telah ditetapkan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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2.2. Ketersedian sarana dan prasarana yang dapat diakses 

oleh mahasiswa berkebutuhan khusus 

2.3. Jumlah ruang kelas setiap prodi berdasarkan proporsi 

mahasiswa 

2.4. Jumlah alat pada setiap program studi rasio dengan 

jumlah mahasiswa 

2.5. Ketersediaan Fasilitas ruangan/lab teknologi : 

2.6. Penyediaan ruang literasi 

2.7. Tersedianya laboratorium teknologi sesui keilmuan 

program (jumlah) 

2.8. Kualitas ruang kerja pimpinan luas minimal 46 m2 memiliki 

kelengkapan sarana dan selalu terawat 

2.9. Kualitas ruang pelayanan kesehatan 24 m2 memiliki 

kelengkapan sesuai SOP pendirian klinik yang beroperasi 

secara umum 

3.1. Ketersediaan pemeliharaan  sarana dan prasarana : 

a. Jalan menuju kampus 

b. Akses mendapatkan aliran listrik, telpon dan sarana 

lain 

c. Bebas banjir 

d. Drainase yang teratur 

e. Memiliki peluang untuk proyek penghijauan dan taman 

f. Memiliki lapangan parkir 

g. Memiliki lapangan olah raga/lapangan upacara 

3.2. Rata-rata fasilitas yang dapat diakses menggunakan WAN 

3.3. Bukti perawatan sarana/prasarana universitas megarezky 

beserta fasilitas umum 

4. Ketersediaan lahan dan bangunan beserta sertifikat hak 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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milik 

5.1. 5Tersediannya dokumen pedoman mengenai kriteria 

prasarana pembelajaran yang telah ditetapkan 

5.2. Monitoring sarana prasarana secara berkala 

5.3. Survei kepuasan mahasiswa terhadap sarana dan 

prasarana  75 % sangat puas 

5.4. Survei kepuasan civitas akademika terhadap layanan 

sarana dan prasarana    

5.5. Hasil Audit sarana & Prasarana pembelajaran 80% dalam 

keadaan baik dan dilaksanakan per tahun 

6.1. Tersediannya anggaran sarana prasarana per tahun setiap 

prodi 

6.2. Ketersediaan perencanaan pembangunan: 

a. Dibangun sesuai dengan peruntukan 

b. Ada ventilasi udara 

c. Pencahayaan yang cukup 

d. Kesesuaian warna dinding 

e. Luas rungan sesuai kapasitas 

6.3. Ketersediaan pemeliharaan sarana dan  prasarana secara 

berkala: 

a. Pemeliharaan ringan 

b. Pemeliharaan sedang 

c. Pemeliharaan berat 

d. Dilakukan berkala/rutin 

6.4. Terdapat sarana pendukung pemeliharaan 

6.5. Ketersediaan laporan monev Fasilitas sarpras seperti : 

a. Jumlah ruang seminar di tingkat fakultas (jumlah) 

b. Jumlah ruangan laboratorium/ pembangunan lab 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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terpadu 

c. Ruang perpustakaan di tingkat fakultas 

d. Jumlah ruang dosen 

e. Jumlah ruang transit dosen di setiap fakultas 

f. Jumlah Mesjid/mushollah 

g. Klinik / Rumah sakit 

h. Apotek pendidikan 

i. Ruang konseling 

j. Pusat kegiatan mahasiswa 

7.1. Menyediakan sarana pendukung: 

a. Penyediaan CCTV keamanan kampus 

b. Rasio kursi/ bangku kelas sesuai standar  

c. Alat P3K setiap prodi tersedia 

d. Alat pemadam kebakaran (APA) tersedia 

e. Alat K3 tersedia 

f. Penyediaan loker untuk Lab 

g. Penambahan bahan pustaka untuk perpustakaan 

(judul) 

7.2. Ketersediaan Penyiapan / mengadakan kelengkapan K3: 

a. Pemadam kebakaran 

b. Ada akses evakuasi 

c. Ada alarm 

d. Ada hidran 

e. Memiliki sanitasi 

f. Memiliki tempat pembuangan limbah domestic, 

maupun limbah khusus 

g. Memiliki toilet yang terstandar 

8. Ketersediaan standar sarana prasarana dan fasilitas 

umum yang relevan dan mutakhir, yang mengakomodir 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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kebutuhan mahasiswa, dosen, tendik dan berkebutuhan 

khusus. seperti:  

a. Pelabelan dengan tulisan Braille dan informasi 

dalam bentuk suara; 

b. Lerengan (ramp) untuk pengguna kursi roda; 

c. Jalur pemandu (guiding block) di jalan atau koridor 

di lingkungan kampus; 

d. Peta/denah kampus atau gedung dalam bentuk 

peta/denah timbul; dan 

e. Toilet atau kamar mandi untuk pengguna kursi roda. 

 

Indikator Kinerja Tambahan 

9.1. Ketersediaan Fasilitas pengelolaan akademik berbasis 

online : 

a. Tersedian Aplikasi pendaftaran bagi camaba  

b. Tersedianya media untuk mencetak KRS dan KHS 

gratis 

c. Tersedia aplikasi selekssi camaba dengan CBT 

d. Tersedia aplikasi absen kelas berbasi online/ aplikasi 

e. Tersedia aplikasi pendaftaran praktik klinik/ kegiatan 

lapangan berbasis online 

f. Tersedianya aplikasi pendaftaran/ registastrasi 

yudisium/wisuda berbasis online 

g. Tersedia aplikasi pembuatan soal berbasis online 

9.2. Tersedianya kapasitas bandwich minimal sebesar 1 

Mbs/mahasiswa 

9.3. Kualitas ruangan ICT memiliki kelengkapan sarpras 

dengan kondisi yang selalu terawat 

10.1. Kualitas ruang perpustakaan luas minimal 200 m2,AC, 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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penerangan, kelengkapan sarpras berfungsi dengan baik  

10.2. Ketersediaan bahan pustaka berupa buku teks yang dapat 

diakses online 

10.3. Ketersediaan bahan pustaka berupa jurnal akreditasi 

minimal 5 judul 

10.4. Tersedia bahan pustaka berupa jurnal akreditasi nasional 

dan internasional bereputasi 

7 Standar 

Pengelolaan 

Pembelajaran 

Indikator Kinerja Utama 

1.1. Ketersediaan dokumen standar pengelolaan pelajaran yang 

mencakup standar yang telah ditetapkan oleh SN dikti  

1.2. Ketersediaan dokumen tentang suasana akademik 

2.1. Ketersedian penetapan dan dokumen pedoman komprehensif 

dan rinci tentang penetapan strategi, metode dan media 

pembelajaran, serta penilaian pembelajaran 

2.2. Ketersedian dokumen pedoman pembimbingan akademik 

3.1. Prodi melaksanakan penyusunan kurikulum dan rencana 

pembelajaran setiap mata kuliah 

3.2. Pelaksanaan program pembelajaran sesuai ketetapan 

standar 

3.3. Ketersediaan kalender akademik setiap tahun  

3.4. Ketersediaan dokumen mekanisme monev Pembelajaran 

3.5. Ketersedian laporan hasil monev pelaksanaan proses 

pembelajaran 

4.1. Ketersedian laporan pengendalian standar pendidikan 

4.2. Ketersedian laporan hasil RTM & RTL untuk pengembangan 

dan pengendalian  

4.3. Ketersediaan panduan tugas akhir Keterlaksanaan  

pembimbingan akademik minimal 4 kali/semester 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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4.4. Persentase waktu  penyelesaian tugas akhir mahasiswa 

kurang dari 2 semester  80 % 

4.5. Dosen pembimbing melaksanakan bimbingan skripsi 

sebanyak 8 kali 

4.6. Beban maksimal setiap dosen membimbing skripsi  10 

4.7. Ketersediaan data laporan kinerja prodi yang terlapor pada 

pangkalan data 

8 Standar 

Pembiayaan 

Pembelajaran 

Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersediaan dokumen sistem alokasi anggaran pembiayaan 

pembelajaran dan besaran investasi setiap tahun 

2. Ketersediaan dokumen realisasi investasi (SDM & Sarpras) 

memenuhi kebutuhan penyelenggaraan pendidikan 

Ketersediaan dokumen penetapan  

3. Ketersediaan dokumen kecukupan dana untuk 

keberlangsungan tridarma setiap tahun  

Ketersediaan dokumen rencana pendanaan pengembangan 

tridharma  tahun berikutnya 

4. ketersediaan dokumen penetapan biaya operasional dan non 

operasional pembelajaran 

Persentase biaya operasional untuk mendukung kegiatan 

pembelajaran minimal 70% dari total pendapatan dana dari 

mahasiswa;  

5. Ketersediaan penetapan tentang satuan biaya 

penyelenggaraan pendidikan per mahasiswa minimal 20 juta 

per tahun atau disesuaikan dengan ketentuan minimal 

peraturan yang berlaku; 

6. Ketersediaan dokumen penetapan standar biaya operasional 

yang ditanggung oleh mahasiswa dengan 

mempertimbangkan: (jenis prodi, tingkat akreditasi prodi, dan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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indeks kemahalan wilayah) 

7. Ketersediaan dokumen sistem pencatatat biaya dan 

pelaksanaan biaya per prodi 

8. Ketersediaan dokumen pelaksanaan RKAT setiap tahun dan  

tersusunnya RAB setiap tahun. 

9.1. Ketersediaan dokumen monev keuangan external 

9.2. Ketersediaan laporan hasil pengelolaan dana, perencanaan 

penerimaan, pengalokasian dan pertanggung jawaban per 

prodi 

10.1. Ketersediaan dokumen keuangan perolehan pendanaan lain 

untuk menunjang proses pendidikan seperti hibah, jasa 

layanan profesi, sumbangan alumni, kerjasama kelembagaan 

pemerintah dan swasta. 

10.2. Persentase perolehan dana perguruan tinggi yang bersumber 

selain dari mahasiswa   10 % 

11. Ketersediaan dokumen kebijakan, mekanisme dan prosedur 

penggalangan dana dari sumber lain secara akuntabel dan 

transparan 

 

Indikator Kinerja Tambahan 

12. Persentase 5 %perolehan dana dari layanan profesi/keahlian 

13. Persentase 2% perolehan dana dari alumni 

14. Persentase 10% perolehan dana sumber usaha lain 

universitas 

 

Universitas Megarezky mempunyai komitmen untuk selalu meningkatkan mutu  proses  

pembelajaran.  Berkaitan  dengan hal tersebut, Universitas Megarezky telah 

membentuk sistem monitoring dan evaluasi pembelajaran/ akademik, yang diatur 

dalam Pedoman Analisis dan Evaluasi Kurikulum dan Pedoman Pengembangan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Kurikulum Universitas Megarezky. Monitoring dan evaluasi dilakukan oleh Lembaga 

Penjaminan Mutu secara berkala. Lembaga Penjaminan Mutu melakukan  monitoring  

dan  evaluasi   pengembangan   kurikulum  meliputi relevansi dan kemutakhiran sesuai 

dengan dinamika keilmuan dan kebutuhan masyarakat. Lembaga Penjaminan Mutu 

memonitor dan mengevaluasi penyusunan kurikulum mengacu pada prosedur 

penyusunan kurikulum yang tertuang dalam prosedur mutu.  

Monitoring dilakukan agar program studi menjalankan kegiatan akademik sesuai 

dengan standar mutu akademik yang telah ditetapkan. Evaluasi akademik dilakukan 

oleh auditor akademik internal (Lembaga Penjaminan Mutu) mempunyai  fungsi 

melihat kepatuhan terhadap program yang dibuat sehingga tercapai standar mutu 

akademik. Hasil evaluasi berupa temuan tindakan koreksi dan rekomendasi yang 

dituangkan dalam laporan penjaminan mutu akademik dan dilanjutkan dilaporkan 

kepada Rektor UNIMERZ untuk ditindaklanjuti. Laporan evaluasi (audit) akademik 

berisi gambaran pencapaian standar mutu akademik dalam satu siklus kegiatan yang 

meliputi persiapan PBM, proses PBM dan evaluasi PBM. 

Unit organisasi yang melakukan pengkajian dan pengembangan sistem mutu 

pembelajaran dilakukan oleh Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) yang memiliki tugas 

pokok mengkaji sistem dan mutu di bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat serta kemahasiswaan. Dalam melaksanakan tugasnya LPM di 

tingkat Program Studi/Unit (GKM) bekerja sama dengan LPM UNIMERZ. LPM 

mengembangkan sistem yang dapat menjamin pencapaian mutu lulusan secara terus 

menerus dalam bentuk Prosedur Mutu. LPM telah mengembangkan sistem mutu  yang  

meliputi bidang  akademik  maupun  non-akademik.  Prosedur  mutu  ini  secara 

periodik akan dimonitoring pelaksanaannya melalui kegiatan Audit Mutu Internal (AMI). 

Beberapa hasil pengembangan mutu sistem pembelajaran yang signifikan dan telah 

digunakan oleh institusi meliputi antara lain: Kurikulum Berbasis Kompetensi dan 

KKNI, Sistem Informasi Akademik (SIAKAD), Bimbingan dan Konseling, serta 

Perpustakaan On-Line. Penerapan upaya ini dilakukan untuk menjaga konsistensi dan 

peningkatan kualitas pembelajaran di program studi agar mahasiswa memiliki 

kemampuan berpikir kritis, bereksplorasi, berekspresi, bereksperimen, belajar mandiri, 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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belajar berkolaboratif dengan memanfaatkan sumber belajar yang ada di program 

studi maupun di UNIMERZ. 

Sistem pengendalian mutu pembelajaran dilaksanakan secara efektif dan efisien. 

Efektif dalam mencapai tujuan pembelajaran dan efisien dalam menggunakan sumber 

daya, sarana dan prasarana belajar. Sistem pengendalian mutu pada Universitas 

Megarezky adalah merupakan tugas pokok dari Lembaga Penjaminan Mutu (LPM). 

Kegiatan penjaminan mutu ini dilakukan dengan tujuan: 

a. Menjamin setiap layanan akademik kepada mahasiswa dilakukan sesuai standar. 

b. Mewujudkan  tranparansi  dan  akuntabilitas  kepada  masyarakat  khususnya 

orangtua/wali mahasiswa tentang penyelenggaraan pendidikan sesuai dengan 

standar. 

c. Mendorong semua pihak/unit di Universitas Megarezky untuk  bekerja mencapai  

tujuan dengan berpatokan pada standar dan secara berkelanjutan berupaya 

meningkatkan mutu. 

 

Monitoring di bidang akademik dilakukan oleh Wakil Rektor I bidang Akademik 

bersama Wakil Dekan I, ketua program studi dan LPM. Monitoring dilakukan sejak 

persiapan pembelajaran mulai penyusunan PJMK, distribusi jam mengajar, 

penyusunan RPS, Penyusunan SAP, pelaksanaan pembelajaran dan evaluasi. 

Monitoring perencanaan pembelajaran dilakukan dengan melihat dokumen persiapan 

mengajar, jurnal pembelajaran, jadwal penyampaian materi, daftar hadir mahasiswa, 

serta persiapan evaluasi.  Monitoring  untuk  persiapan evaluasi meliputi jadwal ujian, 

jadwal pengawas, pengumuman rekap absen sebagai prasyarat mengikuti ujian, dan 

kisi- kisi soal ujian. Monitoring proses pembelajaran secara berkala juga dilakukan 

oleh Program Studi mengenai presensi dosen dan mahasiswa (kepatuhan/ketaatan 

pelaksanaan terhadap kalender akademik), memantau dokumen aktivitas perkuliahan 

(dengan melihat jurnal yang memuat tentang tanggal perkuliahan, materi dan jumlah 

mahasiswa yang hadir), penggunaan media/sumber belajar. Monitoring terhadap 

evaluasi meliputi instrumen evaluasi dan pelaksanaan evaluasi pembelajaran 

dilakukan terjadwal pada saat UTS dan UAS.  

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Evaluasi merupakan bagian dari upaya pengendalian mutu pembelajaran. Beberapa 

hal yang dievaluasi antara lain: 1) Kepatuhan jadwal penyelenggaraan perkuliahan 

dan ujian dengan kalender akademik 2) Kesesuaian materi yang disampaikan dalam 

jurnal dengan RPS, kedalaman dan keluasan materi. 3) Kesesuaian jenis media dan 

sumber belajar dengan materi dan kompetensi yang ingin dicapai 4) ketepatan 

kompetensi formal dosen dengan mata kuliah yang diampu, pelaksanaan 

pembelajaran 5) Kesesuaian antara instrumen atau soal evaluasi dengan kisi-kisi 

untuk mencapai kompetensi. Evaluasi dilakukan oleh LPM dengan membagikan 

kuesioner kepada mahasiswa dan dosen. Mahasiswa akan memberikan evaluasi 

tentang kepuasan dalam proses pembelajaran, dosen dan fasilitas serta layanan 

akademik. Dosen pengampu akan memberikan evaluasi terhadap capaian mata kuliah 

dan kendala yang dihadapi serta solusi untuk yang akan datang. Untuk memperoleh 

informasi terkait dengan peningkatan mutu pembelajaran dikaitkan dengan keaktifan 

dosen dalam mengajar, kepuasan dosen dan evaluasi diri dosen maka digunakan 

instrumen yang disusun oleh LPM. 

Hasil monitoring dan evaluasi ini disampaikan kepada Rektor UNIMERZ, Dekan  dan 

Ketua Program Studi untuk menentukan rencana tindak lanjut untuk  kebaikan  

program studi, fakultas dan Universitas Megarezky. Hasil monitoring dan evaluasi 

digunakan  untuk  memperbaiki  kendala  dan   masalah   yang ditemukan   selama 

proses akademik pada semester sebelumnya, menjadi acuan untuk perbaikan. 

 

Tenaga Dosen 

Monitoring dan evaluasi serta rekam jejak kinerja akademik dosen didasarkan 

keputusan Ristek Dikti bahwa beban kerja minimal 12 SKS serta maksimal 16 SKS 

pada setiap semesternya. Monitoring PBM (proses belajar mengajar) baik dosen tetap 

atau tidak tetap dilakukan oleh BAAK program studi melalui pengisian jurnal 

pengajaran. Monitoring ini dilakukan setiap hari berdasarkan jadwal perkuliahan yang 

sudah ada. Monitoring PBM ini tidak hanya dilakukan tiap hari tetapi dilengkapi juga 

monitoring setiap bulan untuk melihat capaian pembelajaran dalam setiap bulannya 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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serta monitoring setiap semester pada akhir semester. 

Secara terperinci monitoring dan evaluasi kinerja dosen, diuraikan sebagai berikut: 

a. Monitoring kegiatan PBM (proses belajar mengajar) melalui pengisian jurnal 

pembelajaran dan jurnal penyampaian materi serta pengisian daftar hadir 

perkuliahan 

b. Monitoring melalui feedback (umpan balik) dari mahasiswa yang dilakukan tiap 

semester, evaluasi diri dan evaluasi pimpinan program studi yang dilakukan di 

tiap akhir tahun oleh Lembaga Penjaminan Mutu. 

c. Monitoring kegiatan  penelitian,  karya  ilmiah  dan  pengabdian masyarakat  

baik internal maupun eksternal dimonitor oleh LPPM (lembaga penelitian dan 

pengabdian masyarakat) melalui dokumentasi hasil kegiatan tersebut. 

Selain  tahapan  monitoring  diatas,  pada  setiap  akhir  semester  dilakukan  evaluasi 

dosen dalam bentuk laporan kinerja dosen dan rencana kegiatan pada semester yang 

akan datang. Semua dosen wajib membuat laporan kinerja dan rencana beban kerja. 

Laporan kinerja dosen dan rencana beban kerja semester berikutnya dilaporkan ke 

bagian kepegawaian untuk selanjutnya dilaporkan kepada Rektor UNIMERZ melalui 

Wakil Rektor II. 

Monitoring kegiatan penunjang dosen meliputi perwalian dan pembimbing akademik, 

pembina unit kegiatan kemahasiswaan, panitia kegiatan (sipensimaru, seminar, 

pelatihan, workshop, lokakarya, wisuda). 

 

Tenaga Kependidikan 

Monitoring kehadiran tenaga kependidikan dilakukan melalui daftar hadir setiap hari 

dan laporan kinerja bulanan. Laporan kinerja bulanan disusun oleh bagian 

kepegawaian dan dilaporkan ke Rektor Universitas Megarezky melalui Wakil Rektor II. 

Penilaian secara administratif dilakukan oleh masing – masing kepala unit/ bagian dan 

pengawasan pelaksanaan oleh Wakil Rektor II. Selain kehadiran harian, penilaian 

tenaga kependidikan meliputi penilaian pelaksanaan pekerjaan yang mencakup aspek 

loyalitas, prestasi kerja, tanggung jawab, kejujuran, kerjasama, inisiatif, ketaatan dan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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kepemimpinan yang dilakukan oleh pimpinan di setiap unit kerja kependidikan. 

Penilaian ini akan dijadikan sebagai dasar pengambilan kebijakan bagi tenaga 

kependidikan tersebut. 

 

Kepuasan Dosen dan Tenaga Kependidikan 

Instrumen kepuasan Dosen dan Tenaga Kependidikan dalam bentuk kuesionar, 

sebelum kuesioner kepuasan dibuat perlu dilakukan uji validitas dan reliabilitas, selain 

itu kuesioner harus mudah digunakan. 

1) Valid 

Sebelum disebarkan kepada responden, instrumen tersebut terlebih dahulu 

dilakukan pengujian validitas dan reliabilitas pada bulan November 2013. 

Berdasarkan pengujian secara statistik instrumen yang digunakan untuk 

pengambilan data telah  memenuhi  syarat  validitas  dan  reliabilitas.  Semua 

soal sudah valid dan telah diuji reliabilitas dengan nilai 0,915. Beberapa aspek 

yang ada pada instrumen kepuasan dosen dan tenaga kependidikan meliputi: 

responsiveness (tanggap terhadap permintaan, keluhan, saran, kritik), 

asssurance (jaminan atas pelayanan yang diberikan), tangible (kemampuan 

menunjukkan eksistensi pelayanan), emphaty (perhatian yang diberikan), 

reliability (kehandalan). 

2) Reliabel 

Uji reliabilitas dilakukan agar instrumen yang digunakan reliabel. Universitas 

Megarezky melakukan pengukuran tingkat kepuasan dosen dan tenaga 

kependidikan terhadap  sistem  dan  praktek  pengelolaan  sumber  daya 

manusia. Pengukuran tingkat dilakukan dengan menggunakan instrument 

kuesioner kepuasan dosen dan tenaga kependidikan terhadap pengelolaan SDM 

yang dilakukan oleh LPM (Lembaga Penjaminan Mutu) bekerja sama dengan 

bagian kepegawaian. Kuesioner tersebut disebarkan tiap akhir semester. 

Kuesioner kepuasan dosen dan tenaga kependidikan disusun dengan 

memperhatikan tugas dan fungsi pengelolaan SDM. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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3) Mudah digunakan. 

Semua pernyataan penilaian instrumen menggunakan pernyataan positif dengan 

kriteria penilaian terdiri dari Sangat memuaskan, Memuaskan, Cukup 

Memuaskan, Kurang Memuaskan dan Tidak Memuaskan. Pemberian  skor  

dengan  ketentuan:  sangat  memuaskan  diberi  skor   5,  memuaskan   diberi 

skor 4,  cukup memuaskan  diberi  skor  3,  kurang memuaskan  diberi skor 2 

dan tidak memuaskan diberi skor 1. Dengan cara ini responden mudah mengisi 

dan LPM sebagai penyelenggara penilaian mudah melakukan analisis. 

Instrumen yang telah disusun oleh Lembaga Penjaminan Mutu  dalam bentuk 

kuesioner dengan menggunakan kalimat yang sederhana dan mudah dipahami 

sehingga dalam pengisian tidak mengalami kesulitan. 

 

Sistem pelaksanaan survei kepuasan dosen, pustakawan, laboran, teknisi,dan tenaga 

administrasi 

1) Jelas 

Pelaksanaan survei kepuasan dosen dan tenaga kependidikan terhadap sistem 

pengelolaan sumber daya manusia dilakukan oleh Lembaga Penjaminan Mutu 

(LPM). Proses pengukuran kepuasan dengan menyebarkan kuisioner telah 

dilaksanakan sejak tahun 2011. Survey dilakukan dengan  membagikan 

kuesioner setiap tahun kepada  semua  dosen  dan  tenaga  kependidikan.  

Survey  dilakukan  untuk  memperoleh  gambaran  secara   komprehensif 

tentang kepuasan dosen dan tenaga kependidikan terhadap sistem pengelolaan 

sumber daya SDM. Survey dilakukan pada seluruh dosen, pustakawan, laboran, 

teknisi, dan tenaga administrasi. Sebelum survey dilakukan sosialisasi terhadap 

seluruh unit kerja bahwa akan dilakukan survey kepuasan. 

2) Komprehensif 

Hasil survey dianalisis sehingga ditemukan angka/indeks kepuasan terhadap 

sistem pengelolaan sumber daya SDM. Kesimpulan dari survey yang didapat 

disusun dalam laporan. Laporan hasil suvey dijelaskan dalam bentuk tabel 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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sehingga dengan jelas dan mudah dipahami. Hasil suvey melaporkan semua 

komponen aspek kepuasan diantaranya responsiveness (tanggap terhadap 

permintaan, keluhan, saran, kritik), asssurance (jaminan atas  pelayanan yag 

diberikan), tangible (kemampuan menunjukkan eksistensi pelayanan), emphaty 

(perhatian yang diberikan), reliability (kehandalan). Laporan hasil survey 

diserahkan LPM kepada Rektor UNIMERZ. 

Setiap Unit Kerja mendapatkan salinan hasil survey. 

3) Mudah Diakses 

Sosialisasi hasil survey dipaparkan oleh LPM dalam rapat pimpinan, rapat 

program studi, rapat unit kerja dan rapat kerja tahunan. Salinan hasil survey 

diunggah di google drive yang bisa diakses oleh semua pemangku kepentingan. 

Tujuan laporan hasil survey kepada pimpinan untuk dijadikan sebagai bahan 

pertimbangan  dalam  pengambilan  keputusan  atau  tindak  lanjut. 

 

Monitoring dan evaluasi (Monev) pengelolaan keuangan meliputi dana 

penyelenggaraan  pendidikan,  dana  pengembangan,  realisasi  anggaran,  output  

dan pagu  anggaran  masing-masing   Unit   kerja.   Sistem   monitoring   dan evaluasi 

penggunaan anggaran dan keuangan terdiri dari: Monev internal dan eksternal. Monev 

internal dilakukan oleh: Ketua Yayasan, Rektor UNIMERZ  dan  LPM. Ketua  Yayasan  

membentuk  Tim  Auditor  Internal  untuk  melakukan  monev penggunaan anggaran 

dan keuangan. Rektor UNIMERZ menunjuk Tim Audit Mutu Internal (TAMI) di bawah 

kendali Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) UNIMERZ melakukan monitoring dan 

evaluasi penggunaan anggaran dan keuangan di Universitas Megarezky setiap tahun 

sekali. Monev eksternal dilakukan oleh BPK dengan mengikuti ketentuan dari 

Kemenristekdikti. Monev eksternal dilakukan berkaitan dengan penggunaan dana 

yang  bersumber  dari  Pemerintah  seperti  hibah penelitian,  hibah   pengabdian  

masyarakat   dan   beasiswa.   Monev   eksternal  pada kegiatan hibah penelitian, 

pengabdian masyarakat, beasiswa PPA dan BBP- PPA sesuai jadwal yang telah 

ditentukan. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Sistem monitoring dan evaluasi pendanaan internal pada Universitas Megarezky 

mencakup, Kebijakan internal dalam pengelolaan keuangan dan implementasi 

monitoring dan evaluasi internal. Sistem monitoring dan evaluasi pendanaan internal 

di Universitas Megarezky mengatur mengenai pengelolaan keuangan institusi 

dilakukan secara tertib, taat pada peraturan, efisien, ekonomis, efektif, transparan dan 

bertanggung jawab dengan memperhatikan rasa keadilan dan kepatutan. 

Sistem monitoring dan evaluasi (Monev) pendanaan serta kinerja yang akuntabel yang 

dilakukan secara berkala, hasilnya didokumentasikan dan ditindaklanjuti. Tahapan 

Monev Keuangan dilakukan  dengan  melakukan review dan verifikasi (informasi 

keuangan) laporan  pelaksanaan  RKAT. Monev menyediakan data berbagai analisis, 

penilaian, rekomendasi, nasehat, dan informasi sehubungan aktivitas yang diperiksa. 

Instrumen Monev yaitu pemahaman sistem keuangan, pemahaman RKAT, pendukung 

kertas kerja, dan pemeriksaan biaya lembur. 

Monev dilaksanakan oleh Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) Universitas 

Megarezkyterhadap pelaksanaan RKAT dan Anggaran periode 1 September s/d 31 

Agustus tahun berikutnya. Hasil monev didokumentasikan oleh LPM setiap tahun 

dalam bentuk buku Laporan Audit Realisasi Anggaran Universitas Megarezky sebagai 

bentuk laporan kepada Rektor UNIMERZ dan sekaligus media publikasi kepada pihak 

yang berwenang. 

Dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi, Rektor UNIMERZ dapat memantau 

pemanfaatan dana dan menghindari penyimpangan atau pendanaan yang melampaui 

batas dari pagu rencana anggaran dan telah memenuhi aturan keuangan yang 

berlaku. Dari hasil monev keuangan dan aset oleh LPM, maka Unit kerja melakukan 

tindak lanjut. Tindak lanjut akan dipantau oleh LPM, kemudian LPM akan 

menyampaikan laporan kepada Rektor UNIMERZ. 

 

E. MONITORING DAN EVALUASI TERHADAP PELAKSANAAN STANDAR 

PENELITIAN UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Sistem Monitoring dan evaluasi bidang penelitian dilakukan oleh Lembaga Penjaminan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Mutu Universitas Megarezky dengan memperhatikan rencana yang telah dibuat oleh 

LPPM (Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat). Monev dilakukan setiap 

tahun dan hasil monev didokumentasikan oleh LPM setiap tahun dalam bentuk buku 

Laporan. 

Langkah-langkah proses pelaksanaan evaluasi Standar Penelitian Universitas 

Megarezky yaitu : 

1) Melakukan pengukuran secara periodik terhadap ketercapaian isi standar 

penelitian, yaitu per tahun akademik. 

2) Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan, kelalaian, 

kesalahan atau sejenisnya dari penyelenggaraan penelitian yang tidak sesuai 

dengan standar penelitian. 

3) Mencatat bila ditemukan ketidak-lengkapan dokumen seperti prosedur kerja atau 

formulir dari standar penelitian yang telah dilaksanakan. 

4) Memeriksa dan mempelajari alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan 

dari isi standar penelitian atau bila standar penelitian gagal dicapai. 

5) Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hasil pengukuran di 

atas. 

6) Melaporkan hasil pengukuran ketercapaian isi semua standar penelitian kepada 

pimpinan Universitas Megarezky, disertai saran atau rekomendasi pengendalian 

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Standar Penelitian menggunakan kuesioner 

terkait evaluasi terhadap : 

a. Hasil Penelitian 

b. Isi Penelitian 

c. Proses Penelitian 

d. Penilaian Penelitian 

e. Peneliti 

f. Sarana dan Prasarana Penelitian 

g. Pengelolaan Penelitian 

h. Pembiayaan Penelitian 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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STANDAR PENELITIAN 

No Standar Indikator 

1 Standar Hasil 

Penelitian 

Indikator Kinerja Utama 

1. Persentase dosen melakukan Publikasi di jurnal nasional 

terakreditasi  sebesar 60 %  

2. Persentase dosen melakukan Publikasi di jurnal 

internasional dan internasional bereputasi minimal 10% 

3. Persentase dosen yang hasil penelitiannya 

diimplementasikan di masyarakat minimaol 60% 

4. Jumlah artikel yang disitasi minimal 5 (lima) dari publikasi 

dosen. 

5. Jumlah hasil penelitian yang memperoleh KI (Kekayaan 

Intelektual) per prodi minimal 2 (dua) per prodi per tahun. 

6. Mahasiswa yang dilibatkan dalam setiap penelitian dosen 

minimal 2 (dua) mahasiswa per judul. 

7. Jumlah penelitian dosen yang sesuai bidang atas biaya 

sendiri atau dibiayai dari dalam atau luar negeri (sebagai 

ketua atau anggota per dosen per tahun) minimal 1 (satu) 

judul per tahun. 

 Indikator Kinerja Tambahan 

4. Jumlah publikasi penelitian mahasiswa yang dilaksanakan 

secara mandiri atau bersama DTPS dengan bidang program 

studi yang dipublukasikan dalam jurnal, seminar, atau media 

massa minimal 2 (dua) judul per prodi per tahun 

2 Standar Isi 

Penelitian 

1. Jumlah proposal penelitian yang memenuhi unsur 

kedalaman dan keluasan materi pada Penelitian dasar 

minimal 10%  per program studi 

2. Jumlah proposal penelitian yang memenuhi unsur 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 41 dari 70 

 

41 

 

kedalaman dan keluasan materi pada penelitian terapan  

10%  per  program studi 

3. Jumlah skema penelitian dasar minimal 1 (satu) per fakultas. 

4. Jumlah skema penelitian terapan  minimal 1 (satu) per 

fakultas 

3 Standar Proses 

Penelitian 

Indikator Kinerja Utama 

1. Seluruh proses penelitian meliputi perencanaan, 

pelaksanaan, evaluasi, pelaporan, dan publikasi hasil 

penelitian terlaksana sesuai SOP. 

Indikator Kinerja Tambahan 

2. Ketersediaan dokumen relevansi penelitian mencakup 

unsur-unsur sebagai berikut: 

1) Memiliki peta jalan yang memayungi tema penelitian 

dosen dan mahasiswa 

2) Dosen dan mahasiswa melaksanakan penelitian sesuai 

agenda penelitian dosen yang merujuk kepada peta 

jalan penelitian 

3) Melakukan evaluasi kesesuaian penelitian dosen dan 

mahasiswa dengan peta jalan 

4) Menggunakan hasil evaluasi untuk perbaikan relevansi 

penelitian dan pengembangan 

4 Standar 

Penilaian 

Penelitian 

1. Panduan penilaian proses dan hasil  penelitian  untuk setiap 

skema. 

2. Instrumen penilaian proses dan hasil penelitian memuat 

unsur edukatif, objektif, akuntabel dan transparan 

3. Hasil penilaian penelitian diumumkan kepada peneliti 

4. Tersedia dan digunakan metode dan instrumen yang 

relevan, akuntabel, dan dapat mewakili ukuran ketercapaian 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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kinerja proses serta pencapaian kinerja hasil penelitian 

5. Sebanyak 100% hasil penilaian penelitian sesuai dengan 

kualitas proposal. 

6. Tidak ada keberatan/complain dari peneliti atas hasil 

penilaian proposal dan hasil penelitian 

5 Standar Peneliti Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersedian dokumen panduan Penelitian (standar peneliti) 

2. Peneliti memiliki metode penelitian yang tepat 

Indikator Kinerja Tambahan 

3. Setiap peneliti mempunyai peta jalan penelitian 

4. Luaran penelitian sesuai dengan skema hibah 

5. Sebanyak 100% kompetensi peneliti sesuai dengan skema 

penelitian. 

6. Tersedia profil kompetensi peneliti yang  terdokumentasi 

dengan baik dan termutakhirkan 

6 Standar Sarana 

dan Prasarana 

Penelitian 

Indikator Kinerja Utama 

1. Sarana dan prasarana yang terkait bidang keilmuan 

2. Ketersediaan peraturan dan panduan pengelolaan sarana 

dan prasarana penelitian. 

3. Ketersediaan daftar sarana dan prasarana penelitian setiap 

unit penelitian. 

4. Ketersediaan jadwal perawatan sarana prasarana 

penelitian. 

5. Tercapainya standar mutu, keselamatan kerja, kesehatan, 

kenyamanan, dan keamanan peneliti, masyarakat, dan 

lingkungan 

7 Standar 

Pengelolaan 

Indikator Kinerja Utama 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Penelitian 1. Ketersediaan dokumen pengelolaan penelitian yang telah 

dilaksanakan secara efisien, akuntabel dan transparan sesuai 

panduan 

2. Ketersediaan dokumen laporan kegiatan penelitian yang 

dikelolanya 

3. Ketersedian  dokumen penetapan  unit pengelola penelitian 

4. Ketersediaan dokumen perencanaan, pelaksanaan, 

pengendalian, pemantauan dan evaluasi, serta pelaporan 

kegiatan Penelitian 

5. Ketersediaan dokumen rencana strategis (RENSTRA) 

penelitian Universitas 

6. Ketersediaan dokumen monitoring pelaksanaan program 

penelitian 

8 Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan 

Penelitian 

1. Sebanyak 80% pendanaan dan pembiayaan penelitian sesuai 

dengan tuntutan standar penelitian. 

2. Memiliki aturan yang jelas tentang sumber dan mekanisme 

pendanaan dan pembiayaan penelitian. 

3. Mengalokasikan sedikitnya 15% dana PNPB  untuk penelitian 

dan 30% dari dana BOPTN (sesuai dengan UU No 12 Tahun 

2012 pasal 89) 

4. Peningkatan rasio dana penelitian yang bersumber dari 

kerjasama dengan pemerintah, lembaga lain di dalam 

maupun di luar negeri, atau dana dari masyarakat terhadap 

total dana penelitian.  

5. Skema pembiayaan penelitian dimanfaatkan untuk: 

perencanaan penelitian; pelaksanaan penelitian; 

pengendalian penelitian; pemantauan dan evaluasi penelitian; 

pelaporan hasil penelitian; dan diseminasi dan publikasi hasil 

penelitian 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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6. Adanya aturan rektor terkait dengan mekanisme pendanaan 

dan pembiayaan penelitian, di mana semua pihak dapat 

mengakses dan memanfaatkan aturan tersebut 

7. Jumlah dana penelitian dosen minimal rata-rata Rp 5.000.000 

per dosen per tahun.  

8. Seluruh pendanaan dan pembiayaan penelitian telah 

dilaksanakan secara efisien, akuntabel dan transparan sesuai 

dengan panduan 

 

F. MONITORING DAN EVALUASI TERHADAP PELAKSANAAN STANDAR 

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (PKM) UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Sistem Monitoring dan evaluasi bidang penelitian dilakukan oleh Lembaga Penjaminan 

Mutu Universitas Megarezky dengan memperhatikan rencana yang telah dibuat oleh 

LPPM (Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat). Monev dilakukan setiap 

tahun dan hasil monev didokumentasikan oleh LPM setiap tahun dalam bentuk buku 

Laporan. 

Langkah-langkah proses pelaksanaan evaluasi Standar PKM Universitas Megarezky 

yaitu : 

1) Melakukan pengukuran secara periodik terhadap ketercapaian isi standar PKM, 

yaitu per tahun akademik. 

2) Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan, kelalaian, 

kesalahan atau sejenisnya dari penyelenggaraan PKM yang tidak sesuai dengan 

standar PKM. 

3) Mencatat bila ditemukan ketidak-lengkapan dokumen seperti prosedur kerja atau 

formulir dari standar PKM yang telah dilaksanakan. 

4) Memeriksa dan mempelajari alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan dari 

isi standar PKM atau bila standar PKM gagal dicapai. 

5) Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hasil pengukuran di atas. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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6) Melaporkan hasil pengukuran ketercapaian isi semua standar PKM kepada 

pimpinan Universitas Megarezky, disertai saran atau rekomendasi pengendalian 

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Standar Penelitian menggunakan kuesioner 

terkait evaluasi terhadap : 

a. Hasil PKM 

b. Isi PKM 

c. Proses PKM 

d. Penilaian PKM 

e. Pelaksana PKM 

f. Sarana dan Prasarana PKM 

g. Pengelolaan PKM 

h. Pembiayaan PKM 

STANDAR PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (PKM) 

No Standar Indikator 

1 Standar Hasil 

PKM 

Indikator Kinerja Utama 

1. Seluruh program studi telah memiliki standar hasil 

Pengabdian kepada Masyarakat (PKM).  

2. Setiap dosen memiliki kegiatan PKM yang berhasil menjadi 

penyelesaian masalah yang dihadapi masyarakat sesuai 

dengan bidang keahlian. 

3. Setiap dosen memiliki hasil PKM yang diakui dalam bentuk 

teknologi tepat guna, bahan pengembangan ilmu 

pengetahuan dan teknologi, bahan ajar, buku ajar, publikasi  

pengabdian, atau bentuk lain yang relevan. 

4. Rata-rata kepuasan pengguna terhadap hasil PKM yang 

dilaksanakan oleh  bernilai sangat baik 

5. Ketersediaan Produk/Jasa/pemanfaatan tekhnologi tepat 

guna yang Diadopsi oleh Industri/Masyarakat minimal 1 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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(satu) per fakultas per tahun. 

Indikator Kinerja Tambahan 

6. Jumlah publikasi PKM mahasiswa yang dilaksanakan secara 

mandiri atau Bersama DTPS dengan bidang bidang program 

studi yang dipublikasikan dalam jurnal, seminar, atau media 

massa minimal 1 (satu) per prodi per tahun 

7. Jumlah publikasi PKM dosen yang dilaksanakan secara 

mandiri atau Bersama DTPS dengan bidang bidang program 

studi yang dipublikasikan dalam jurnal, seminar, atau media 

massa 2 (dua) per prodi per tahun. 

2 Standar Isi PKM Indikator Kinerja Utama 

1. Sebanyak 50% hasil penelitian dosen dilanjutkan ke kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat dengan kedalaman dan 

keluasan sesuai keahlian dosen. 

2. Jumlah teknologi tepat guna yang dapat dimanfaatkan 

masyarakat minimal 1 (satu) per fakultas 

3 Standar Proses 

PKM 

Indikator Kinerja Utama 

1. Seluruh dosen di  melaksanakan kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat dalam bentuk pelayanan kepada 

masyarakat, penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi 

sesuai bidang keahliannya, peningkatan kapasitas 

masyarakat, atau pemberdayaan masyarakat.  

2. Seluruh kegiatan pengabdian kepada masyarakat oleh dosen 

telah mempertimbangkan standar mutu, keselamatan kerja, 

kesehatan, kenyamanan, serta keamanan pelaksana, 

masyarakat, dan lingkungan.  

3. Seluruh kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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dilakukan oleh mahasiswa telah diarahkan untuk memenuhi 

capaian pembelajaran lulusan dan ketentuan peraturan  

4. Seluruh kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

dilakukan oleh mahasiswa telah dinyatakan dalam besaran 

sks   

5. Seluruh kegiatan pengabdian kepada masyarakat oleh dosen 

telah diselenggarakan secara terarah, terukur, dan 

terprogram.  

 

Indikator Kinerja Tambahan 

6. jumlah keterlibatan mahasiswa dalam pelaksanaan PKM 

bersama dosen minimal 2 mahasiswa per kegiatan 

7.  Ketersediaan dokumen relevansi PKM mencakup unsur-

unsur sebagai berikut: 

1) Memiliki peta jalan yang memayungi tema PKM dosen 

dan mahasiswa 

2) Dosen dan mahasiswa melaksanakan PKM sesuai 

agenda penelitian dosen yang merujuk kepada peta 

jalan PKM 

3) Melakukan evaluasi kesesuaian PKM dosen dan 

mahasiswa dengan peta jalan  

4) Menggunakan hasil evaluasi untuk perbaikan relevansi 

PKM dan pengembangan keilmuan program studi 

4 Standar 

Penilaian PKM 

Seluruh program studi telah memiliki standar penilaian 

pengabdian kepada masyarakat dan rata-rata kepuasan 

masyarakat terhadap kegiatan pengabdian kepada masyarakat  

dengan nilai sangat baik 

5 Standar 

Pelaksana PKM 

Indikator Kinerja Utama 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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1. Ketersediaan dokumen Panduan PKM (Standar pelaksana) 

2. Pelaksana PKM memiliki metode pelaksananaan PKM yang 

tepat 

3. Rasio jumlah judul PKM terhadap dosen tetap minimal 1 : 1 

6 Standar Sarana 

dan Prasarana  

PKM 

Sebanyak  80% sarana dan prasarana dapat memfasilitasi 

program studi pelaksanaan PKM. 

7 Standar 

Pengelolaan 

PKM 

1. Renstra  telah mencakup rencana strategis pengabdian 

kepada masyarakat. 

2. Ketersediaan Bukti penyusunan kriteria dan prosedur 

penilaian pengabdian kepada masyarakat paling sedikit 

menyangkut aspek hasil pengabdian kepada masyarakat  

dalam menerapkan, mengamalkan, dan membudayakan 

hasil pengetahuan, teknologi dan seni guna memajukan 

kesejahteraan umum serta mencerdaskan kehidupan 

bangsa.  

3. Ketersediaan dokumen pemantauan dan evaluasi tahunan 

terhadap lembaga atau fungsi pengabdian kepada 

masyarakat dalam melaksanakan program pengabdian 

kepada masyarakat.   

4. Ketersediaan panduan tentang kriteria pelaksana pengabdian 

kepada masyarakat dengan mengacu pada standar hasil, 

standar isi, dan standar proses pengabdian kepada 

masyarakat.   

5. Ketersediaan dokumen pendayagunaan sarana dan 

prasarana pada lembaga lain melalui kerja sama pengabdian 

kepada masyarakat.   

6. Ketersediaan dokumen analisis kebutuhan yang menyangkut 

jumlah, jenis, dan spesifikasi sarana dan prasarana 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 49 dari 70 

 

49 

 

pengabdian kepada masyarakat.  

7. Ketersediaan dokumen laporan kinerja lembaga atau fungsi 

pengabdian kepada masyarakat tahunan dalam 

menyelenggarakan program pengabdian kepada masyarakat 

paling sedikit melalui pangkalan data pendidikan tinggi.  

8 Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan 

PKM 

1. Ketersediaan dokumen peraturan rektor sebagai komitmen 

pimpinan dalam menetapkan alokasi pendanaan 

pengabdian kepada masyarakat minimal 5% dari dana 

PNBP. 

2. Rasio jumlah pendanaan dari pihak luar terhadap total 

pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat di  adalah 1:2 

 

G. MONITORING DAN EVALUASI TERHADAP PELAKSANAAN STANDAR 

TAMBAHAN UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Sistem Monitoring dan evaluasi standar tambahan dilakukan oleh Lembaga 

Penjaminan Mutu Universitas Megarezky dengan memperhatikan rencana yang telah 

dibuat oleh masing penanggungjawab standar dari satndar tambahan yang ditetapkan 

oleh Universitas Megarezky. Monev dilakukan setiap tahun dan hasil monev 

didokumentasikan oleh LPM setiap tahun dalam bentuk buku Laporan. Langkah-

langkah proses pelaksanaan evaluasi Standar PKM Universitas Megarezky yaitu : 

1) Melakukan pengukuran secara periodik terhadap ketercapaian isi standar dari 

masing-masing standar tambahan, yaitu per tahun akademik. 

2) Mencatat atau merekam semua temuan berupa penyimpangan, kelalaian, 

kesalahan atau sejenisnya dari penyelenggaraan masing-masing standar 

tambahan yang tidak sesuai dengan standar tambahan dimaksud. 

3) Mencatat bila ditemukan ketidak-lengkapan dokumen seperti prosedur kerja atau 

formulir dari standar tambahan dimaksud yang telah dilaksanakan. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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4) Memeriksa dan mempelajari alasan atau penyebab terjadinya penyimpangan dari 

isi standar tambahan dimaksud atau bila standar tambahan yang dimaksud  gagal 

dicapai. 

5) Membuat laporan tertulis secara periodik tentang semua hasil pengukuran di atas. 

6) Melaporkan hasil pengukuran ketercapaian isi semua masing-masing standar 

tambahan kepada pimpinan Universitas Megarezky, disertai saran atau 

rekomendasi pengendalian 

Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Standar Tambahan menggunakan kuesioner 

terkait evaluasi terhadap : 

a. Visi Misi 

b. Suasana Akademik 

c. Sistem Seleksi Mahasiswa 

d. Layanan Kemahasiswaan 

e. Kerjasama 

f. Tata Pamong 

g. Tata Kelola 

h. Sistem Informasi 

STANDAR TAMBAHAN 

No Standar Indikator 

1 Visi Misi 1. Ketersediaan dokumen perumusan visi misi, tujuan dan 

Sasaran Universitas yang mencermin kan visi institusi dan 

keunikan program studi yang dibuktikan dengan berita 

acara, notulen, undangan, daftar hadir, dokumentasi, SK 

penetapan 

2. Ketersediaan dokumen mekanisme penyusunan dan 

penetapan VMTS (undangan, berita acara, absen, dan 

dokumentasi) melibatkan pemangku kepentingan internal 

(dosen, mahasiswa dan tendik) dan ekternal (lulusan, 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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pengguna dan pakar/mitra/asosiasi) 

3. Ketersediaan dokumen RIP, RENSTRA, dan RENOP di 

tingkat Universitas. 

4. Ketersediaan dokumen RENSTRA dan RENOP di tingkat 

fakultas dan program studi yang memuat indikator kinerja 

dan target ketercapaiannya. 

5. Ketersediaan dokumen terkait strategi pencapaian VMTS 

berdasarkan analisis yang sistematis (metode relevan dan 

terdokumentasi) 

6. Ketersediaan dokumen RENSTRA yang memuat tonggak-

tonggak capaian (milestones) serta mekanisme kontrol 

ketercapaiannya. 

7. Persentase hasil monitoring pemahaman dan implementasi 

visi misi Universitas mencapai 85% 

8. Ketersediaan bukti tindak lanjut monitoring dan evaluasi 

pemahaman visi misi Universitas Megarezky. 

9. Ketersediaan dokumen laporan tindak lanjut terkait capaian 

kinerja yang mencakup identifikasi akar masalah, faktor 

pendukung keberhasilan dan faktor penghambat 

ketercapaian VMTS Universitas. 

10. Ketersediaan dokumen sosialisasi VMST di lingkup 

Universitas, Fakultas dan Program studi 

2 Suasana 

Akademik 

1. Semua dosen tiap program studi  sudah memahami etika 

akademik di Universitas Megarezky 

2. Tiap program studi sudah melakukan penilaian hasil belajar 

secara transparan, kredibel. 

3. Universitas Megarezky dan semua program studi memiliki 

program pemberian bantual finansial bagi dosen dan 

mahasiswa untuk dapat berperan aktif menjadi pembicara 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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atau narasumber dalam forum ilmiah ditingkat nasional dan 

internasional, minimal satu kali dalam satu tahun 

4. Universitas Megarezky sudah memiliki program pemberian 

penghargaan bagi dosen yang berprestasi dengan kualitas 

dedikasi pada bidang`pendidikan dan penelitian serta 

pengabdian kepada masyarakat di bidang pendidikan dan 

bidang ilmunya, di tingkat lokal, nasional, dan internasional 

5. Universitas Megarezky sudah memiliki program pemberian 

penghargaan bagi mahasiswa berprestasi di dalam kegiatan 

akademik dan kemahasiswaan sebagai usaha dalam 

menerapkan nilai keunggulan dalam menciptakan produk 

pendidikan, penelitian, di tingkat local, nasional dan 

internasional 

6. Setiap program studi aktif mengikuti diskusi, seminar, 

lokakarya, symposium, pergelaran/pameran atau lomba 

karya ilmiah dosen dan mahasiswa yang ditujukan bagi 

pengembangan sikap dan karakter keilmuan serta 

kecendiakawanan minimal satu kali dalam satu tahun 

3 Sistem Seleksi 

Mahasiswa 

Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersediaan dokumen panduan  dan kebijakan rekruitmen 

dan seleksi calon mahasiswa  

2. Ketersediaan dokumen menetapkan daya tampung 

mahasiswa baru untuk masing-masing prodi sebelum 

rekrutment mahasiswa baru berdasarkan standarisasi yang 

telah ditetapkan 

3. Ketersediaan dokumen pelaksanaan proses rekrutment dan 

keketatan seleksi mahasiswa sesuai penetapan standar 

4. Ketersediaan bukti upaya peningkatan animo calon 

mahasiswa ditunjukkan dengan tren peningkatan pendaftar 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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>10 %  

5. Ketersediaan bukti upaya peningkatan animo calon 

mahasiswa asing ditunjukkan dengan tren peningkatan 

pendaftar ≥ 1% 

6. Ketersediaan dokumen rasio jumlah pendaftar terhadap yang 

dinyatakan lulus seleksi ≥ 3 

7. Ketersediaan dokumen jumlah mahasiswa daftar ulang 

terhadap jumlah yang lulus seleksi 95% 

Indikator Kinerja Tambahan 

8. Ketersediaan dokumen Panitia PMB dalam merekrut 

mahasiswa baru menerapkan standar/kriteria prodi dan 

dilakukan dengan dua cara yaitu: pendaftaran langsung dan 

pendaftaran online. 

9. Ketersedian formulir pendaftaran, Kepada calon MABA diberi 

dua pilihan, yaitu: prodi pilihan pertama dan prodi pilihan 

kedua.  

10. Ketersedian dokumen ujian saringan masuk dilakukan tiga 

tahap, yaitu: Tes tertulis, Tes Kesehatan dan tes wawancara. 

11. Ketersediaan dokumen registrasi mahasiswa asing setiap 

tahun 

12. Ketersediaan dokumen mahasiswa baru yang lulus seleksi 

mengikuti CBP. 

4 Layanan 

Kemahasiswaan 

Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersediaan dokumen panduan dan kebijakan layanan 

kemahasiswaan meliputi bidang penalaran, minat dan bakat; 

kesejahteraan; bimbingan karir dan kewirausahaan. 

2. Ketersediaan bukti kemudahan akses dan mutu layanan 

kemahasiswaan. 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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3. Ketersediaan dokumen panduan dan kebijakan pelaksanaan 

tracer study 

4. Ketersediaan dokumen laporan tracer study di tingkat 

fakultas yang mencakup 5 (lima) aspek (terkoordinasi di 

tingkat universitas; dilaksanakan per tahun dan 

terdokumentasi;  Isi kuesioner sesuai dengan tracer study 

DIKTI, ditargetkan untuk seluruh populasi; hasilnya untuk 

pengembangan kurikulum dan pembelajaran) 

5. Ketersediaan bukti sahih masa tunggu lulusan 6 bulan 

6. Ketersediaan bukti sahih kesesuaian bidang kerja lulusan  

60 % saat mendapatkan pekerjaan pertama. 

7. Ketersediaan bukti sahih pelacakan tempat kerja lulusan di 

badan usaha multi nasional/internasional minimal 5% dari 

jumlah lulusan 

8. Ketersediaan bukti sahih pelacakan tempat kerja lulusan di 

badan usaha nasional;/berwirausaha berizin sebesar > 20% 

dari jumlah lulusan. 

9. Ketersediaan bukti sahih pelacakan tempat kerja lulusan di 

badan usaha wilayah/lokal/wirausaha tidak berizin. 

10. Ketersediaan laporan hasil tingkat kepuasan pengguna 

lulusan yang mengukur: (etika, keahlian  pada bidang ilmu, 

kemapuan berbahasa asing, penggunaan tekhnologi 

informasi, kemampuan berkomunikasi, kerjasama tim, dan 

pengembangan diri) mencapai 80 % 

11. Ketersediaan dokumen Tindak lanjut hasil monitoring dan 

evaluasi kepuasan pengguna lulusan. 

12. Ketersediaan panduan penyelenggaraan kegiatan 

kemahasiswaan melalui UKM di lingkup program studi. 

13. Persentase jumlah mahasiswa di lingkup program studi yang 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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mendapatkan fasilitas layanan kemahasiswaan dalam bentuk 

pembinaan, peningkatan dan pengembangan minat dan 

bakat > 75% 

14. Persentase jumlah mahasiswa di lingkup program studi yang 

bergabung ke dalam UKM > 60% 

15. Jumlah prestasi akademik internasional  0,1 %  dari jumlah 

mahasiswa setiap program studi setiap tahun 

16. Jumlah prestasi akademik nasional 1 %  dari jumlah 

mahasiswa setiap  program studi  setiap tahun 

17. Jumlah prestasi akademik wilayah/lokal  2 %  dari jumlah 

mahasiswa setiap  program studi  setiap tahun 

18. Jumlah prestasi non akademik internasional 0,2% dari jumlah 

mahasiswa setiap tahun. 

19. Jumlah prestasi non akademik nasional 2% dari jumlah 

mahasiswa setiap setiap tahun 

20. Jumlah prestasi non akademik 4% dari jumlah mahasiswa 

setiap program studi  setiap tahun. 

21. Ketersediaan dokumen layanan kemahasiswaan terkait 

Bimbingan Konseling, layanan beasiswa, dan layanan 

kesehatan di Universitas dan fakultas. 

22. Ketersediaan dokumen layanan kemahasiswaan dalam 

bentuk bimbingan karir dan kewirausahaan pada setiap 

fakultas. 

Indikator Kinerja Tambahan 

23. Ketersediaan peraturan dan kode etik mahasiswa pada 

setiap program studi. 

24. Ketersediaan tata tertib mahasiswa via web pada setiap 

program studi 

25. Ketersediaan dokumen penandatanganan pakta integritas 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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oleh mahasiswa baru  

26. Ketersediaan Tim Komisi Etik dan Disiplin mahasiswa 

27. Ketersediaan dokumen polis asuransi jiwa dan asuransi 

kesehatan mahasiswa. 

28. Ketersediaan layanan kesehatan pada klinik Universitas 

Megarezky 

29. Ketersediaan dokumen IKA pada fakultas yang direvitalisasi 

setiap 5 (lima) tahun sekali. 

30. Ketersediaan dokumen jejaring bursa kerja dan layanan 

bimbingan karir bagi mahasiswa 

5 Kerjasama Indikator Kinerja Utama 

1. Ketersediaan dokumen formal panduan pengelolaan yang 

rinci dan memiliki kesesuaian antar 11 (sebelas) aspek 

(Pendidikan, pengembangan suasana akademik dan otonomi 

keilmuan, kemahasiswaan, penelitian, PKM, SDM, 

Keuangan, sarana dan prasarana, Sistem informasi, Sistem 

Penjaminan Mutu, dan kerjasama) 

2. Ketersediaan dokumen formal kebijakan dan prosedur 

pengembangan jejaring dan kemitraan dalam dan luar negeri 

tentang pengembangan jejaring dan kemitraan dalam dan 

luar negeri 

3. Ketersediaan bukti sahih tentang implementasi kebijakan dan 

panduan pengelolaan dengan penerapan yang konsisten, 

efektif, dan efisien  mencakup 11 (sebelas) aspek 

(Pendidikan, pengembangan suasana akademik dan otonomi 

keilmuan, kemahasiswaan, penelitian, PKM,SDM,Keuangan, 

sarana dan prasarana, Sistem informasi, Sistem Penjaminan 

Mutu, dan kerjasama) 

4. Ketersediaan dokumen perencanaan pengembangan jejarng 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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dan kemitraan yang sahih dan terarah guna mencapai visi, 

misi dan tujuan strategis institusi 

5. Ketersediaan data jumlah, lingkup, relevansi VMTS, dan 

kebermanfaatan kerjasama terhadap pengembangan 

tridharma institusi yang mencakup lokal, nasional, dan 

internasional. 

6. Ketersediaan bukti sahih terkait kerjasama yang telah 

memenuhi 3 (tiga) aspek (manfaat bagi pemenuhan proses 

pembelajaran,penelitian dan PkM program studi; peningkatan 

kinerja dan fasilitas tridharma; kepuasan mitra dan 

keberlanjutan) 

7. Ketersediaan dokumen monev kepuasan mitra kerjasama 

yang diukur oleh instrument yang sahih 

8. Ketersediaan dokumen bukti perbaikan dan tindak lanjut hasil 

monev untuk menjamin terwujudnya VMTS 

Indikator Kinerja Tambahan 

9. Ketersedian bukti kerjasama prodi masing-masing 50% per 

tahun di setiap bidang (Pendidikan, Penelitian, dan PKM) 

terhadap jumlah Dosen Tetap prodi 

10. Ketersediaan bukti kerjasama internasional prodi minimal 1 

kali dalam 1,5 tahun 

11. Ketersedian bukti kerjasama lingkup nasional minimal 1 kali 

per semester 

12. Ketersediaan bukti kerjasama lingkup wilayah/lokal minimal 1 

kali per semester 

13. Semua pihak yang bekerjasama dengan Universitas 

Megarezky berposisi sebagai mitra (posisi sejajar) 

14. Ketersedian dokumen kerjasama di tingkat Universitas/ 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 58 dari 70 

 

58 

 

Lembaga/ Fakultas/ Prodi 

15. Pihak yang bekerjasama dengan Universitas Megarezky 

adalah instansi dan lembaga milik pemerintah dan swasta 

serta perusahaan 

16. Ketersedian dokumen panduan kerja sama yang 

terdokumentasikan melalui Memorandum of Understanding  

(Nota Kesepahaman) dan Surat Perjanjian Kerjasama 

dengan format sesuai kesepakatan kedua belah pihak 

17. Ketersediaan dokumen bukti sahih pelaksanaan kerjasama 

dengan mengedepankan prinsip-prinsip yang telah 

ditetapkan 

18. Penandatangan MoU oleh Pimpinan Universitas/ Lembaga/ 

Fakultas/Prodi 

19. Bukti dokumen panduan tekait syarat pihak mitra  

20. Bukti dokumen panduan terkait aturan masa kerjasama dan 

pelaksanaan 

21. Bukti dokumen terkait aturan mitra kerjasama dalam negeri 

22. Bukti dokumen terkait dokumen panduan mitra kerjasama 

luar negeri 

6 Tata Pamong 1. Ketersediaan dokumen penerapan sistem pengelolaan yang 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku 

2. Ketersediaan dokumen formal sistem tata pamong yang 

dijabarkan ke dalam berbagai kebijakan dan peraturan yang 

digunakan secara konsisten, efektif, dan efisien sesuai 

konteks institusi serta menjamin akuntabilitas,keberlanjutan, 

transparansi, dan mitigasi potensi risiko. 

3. Ketersediaan dokumen tata pamong yang memenuhi 5 (lima)  

kaidah good governance untuk menjamin penyelenggaraan 

program studi yang bermutu 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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4. Ketersediaan bukti yang sahih (dokumen formal kebijakan 

dan peraturan) guna menjamin integritas dan kualitas institusi 

yang dilaksanakan secara konsisten, efektif dan efisien. 

5. Ketersediaan dokumen formal struktur organisasi dan tata 

kerja institusi yang dilengkapi tugas dan fungsi guna 

menjamin terlaksananya fungsi perguruan tinggi secara 

konsisten. 

6. Ketersediaan bukti yang sahih terkait praktik baik perwujudan 

GUG mencakup aspek: kredibilitas, transparansi, 

akuntabilitas, tanggung jawab, keadilan, dan manajemen 

risiko secara konsisten. Perguruan tinggi mengumumkan 

ringkasan laporan tahunan kepada masyarakat. 

7. Ketersediaan bukti lembaga yang sepenuhnya melaksanakan 

atau fungsi yang berjalan dalam penegakan kode etik untuk 

menjamin tata nilai dan integritas secara konsisten, efektif, 

dan efisien yang dibuktikan dengan SK, dan laporan kinerja 

8. Ketersediaan dokumen formal struktur organisasi dan tata 

kerja yang dilengkapi dengan tugas dan fungsinya serta telah 

berjalan efektif dan efisien 

9. Ketersediaan bukti sahih keterlibatan bukti kepemimpinan  

internal dan eksternal (Kepemimpinan Publik) 

10. Ketersediaan SK Rektor atas pengangkatan pejabat 

struktural sesuai dengan prosedur yang telah ditetapkan 

11. Ketersediaan bukti realisasi pimpinan terkait Rencana 

Strategis dan Operasional yang terlaksana melalui 

komunikasi yang baik dengan stakeholders internal serta 

mampu mengambil keputusan strategis dan inovatif dengan 

resiko terukur dalam melaksanakan kebijakan operasional 

12. Ketersediaan bukti pimpinan mampu mengambil keputusan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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strategis dan inovatif dengan resiko terukur dalam 

melaksanakan kebijakan organisasional yang menjamin 

keberlanjutan dan eksistensi perguruan tinggi, serta mampu 

berperan sebagai agen perubahan secara terus menerus 

memberikan motivasi akan tercapainya visi, misi,budaya dan 

tujuan strategis perguruan tinggi 

13. Ketersediaan bukti dokumen kerjasama untuk menunjukkkan 

kemampuan pimpinan untuk menjalin kerjasama tridharma 

7 Tata Kelola 1. Ketersediaan bukti penerapan 5 (lima) aspek kepemimpinan  

perencanaan (planning), pengorganisasian (organizing), 

penempatan personil (staffing), pengarahan (leading), dan 

pengawasan (controlling) secara konsisten, efektif dan 

efisien. 

2. Ketersediaan dokumen formal dan panduan pengelolaan 

yang rinci dan memiliki kesesuaian antar 11 (sebelas) aspek 

(pendidikan;pengembangan suasana akademik dan otonomi 

keilmuan; kemahasiswaan; penelitian; PKM; SDM; 

keuangan; Sarana dan prasarana; system informasi; 

penjaminan mutu; kerjasama) 

3. Ketersediaan bukti yang sahih tentang implementasi 

kebijakan dan panduan pengelolaan dengan penerapan 

yang konsisten, efektif dan efisien mencakup 11 (sebelas) 

aspek (sesuai indikator point 2) 

4. Ketersediaan dokumen formal dan bukti mekanisme 

persetujuan dan penetapan terhadap rencana strategis yang 

mencakup 5 (lima) aspek (keterlibatan pemangku 

kepentingan; capaian renstra sebelumnya; mengacu VMTS; 

analisis kondisi internal dan eksternal; disahkan oleh 

pimpinan berwenang) dan ada benchmark dengan 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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perguruan tinggi sejenis tingkat nasional. 

5. Ketersediaan dokumen menjalankan SPMI yang dibuktikan 

5 (lima) aspek (organisasi; dokumen; auditor; hasil audit; 

bukti tindak lanjut) dan memiliki standar yang melampaui 

SN-DIKTI yang membawa daya saing nasional dalam 

kuantitas dan kualitas yang signifikan, dan efektif untuk 

menumbuh- kembangkan budaya mutu serta menerapkan 

inovasi SPMI, seperti Audit berbasis resiko (Risk Based 

Audit) 

6. Ketersediaan bukti sahih terkait praktik baik pengembangan 

budaya di perguruan tinggi melalui rapat tinjauan 

manajemen, yang mengagendakan pembahasan 7 (tujuh) 

unsur. 

7. Jumlah sertifikat/akreditasi dalam lingkup Universitas 

Megarezky yang diberikan oleh Lembaga nasional 

bereputasi minimal 1 (satu) setiap tahun. 

8. Jumlah sertifikat/akreditasi lingkup Unit dan Lembaga 

(laboratorium, perpustakaan) yang diberikan oleh lembaga 

nasional bereputasi  minimal 1 (satu) setiap tahun. 

9. Perolehan akreditasi program studi oleh Lembaga akreditasi 

dengan nilai “Unggul” atau “Sangat Baik”  dari jumlah 

program studi. 

10. Ketersediaan dokumen pelaksanaan hasil audit eksternal 

keuangan oleh Badan penyelengara oleh kantor Akuntan 

Publik 

8 Sistem 

Informasi 

1. Tersedianya Sistem Informasi secara utuh dalam lingkup 

Institusi. 

2. Semua Dosen, Tendik dan Karyawan mampu menggunakan 

sistem informasi dengan baik sesuai dengan bidangnya 

http://universitasmegarezky.ac.id/


 
 

 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
UNIVERSITAS MEGAREZKY 

Jl. Antang Raya No. 4. Telp. (0411) 492 401 – 496401 

Web : http://universitasmegarezky.ac.id 
Email : info@universitasmegarezky.ac.id 

Kode/No : 
LPM.091056/Pd/Monev 

Tanggal : 26-04-2021 

PANDUAN MONITORING DAN EVALUASI 
Revisi    : 01 

Halaman 62 dari 70 

 

62 

 

masing-masing 

3. Setiap bagian Tenaga Pendidik dan Tenaga Kependidikan 

dapat berkomunikasi melalui jaringan Komputer melalui 

LAN/WiFi, WAN dan INTERNET (Daring). 

4. Tersedianya dokumen SOP Pengelolaan, Pengembangan 

dan implementasi sistem informasi 

5.  Ketersedian dokumen pemetaan pengembangan sistem 

informasi setiap bagian 

6. Ketersedian sistem informasi untuk layanan administrasi 

yang terbukti efektif yang memenuhi aspek-aspek berikut ini: 

(1) mengcakup layanan akademik, keuangan, SDM, dan 

SarPras (asset), (2) mudah diakses oleh seluruh unit kerja 

dalam lingkup institusi, (3) lengkap dan mutakhir, (4) seluruh 

jenis layanan telah terintegrasi digunakan untuk 

pengambilan keputusan, (5) seluruh jenis layanan yang 

terintegrasi dievaluasi secara berkala dan hasilnya 

ditindaklanjuti untuk penyempurnaan sistem informasi. 

7. Ketersedian sistem informasi untuk layanan proses 

pembelajaran, penelitian dan PKM yang terbukti efektif 

memenuhi aspek-aspek berikut : (1) ketersedian layanan e-

learning, perpustakaan, e-book, (2) mudah diakses oleh 

sivitas akademika, (3) seluruh jenis layanan dievaluasi 

secara berkala dan hasilnya di tindak lanuti untuk 

penyempurnaan sistem informasi 

 

H. KERJASAMA 

Upaya Pengelolaan kerjasama serta sistem monitoring dan evaluasi kerjasama 

dilakukan oleh bagian LPM (Lembaga Penjaminan Mutu) Universitas Megarezky. 

Pengelolaan monitoring dan evaluasi kerjasama meliputi: 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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a. Mutu kegiatan kerjasama 

Kejelasan transparansi system monitoring evaluasi dan peninjauan ulang strategi 

secara periodic dilakukan dalam rangka peningkatan mutu kerjasama yang 

berkelanjutan. Benchmark dan target mutu kerjasama terus dilakukan monitoring 

dan evaluasi. 

b. Relevansi kegiatan kerjasama.  

Dalam menjamin mutu pelaksanaan kegiatan kerjasama agar sesuai (relevan) 

dengan program, visi, misi, tujuan dan sasaran strategis Universitas Megarezky 

maka dilakukan proses monitoring dan evaluasi kerja sama. 

c. Produktivitas kerjasama. 

Produktivitas kerjasama yang didapatkan oleh kedua belah pihak sebagai dasar 

pertimbangan kelanjutan kerjasama. 

d. Keberlanjutan kerjasama. 

Keberlanjutan kerjasama didasarkan hasil monitoring evaluasi terhadap dampak 

kerjasama bagi kedua belah pihak. 

Semua kegiatan kerjasama di Universitas Megarezky pada tahap awal diajukan untuk 

di evaluasi apakah output kegiatan kerjasama mengacu pada upaya pemenuhan 

indikator kinerja Universitas Megarezky yang ada dalam rencana strategis tahun 2019- 

2024, yang dijabarkan dalam rencana operasional atau rencana tahunan. Selanjutnya 

dilakukan monev terhadap aspek manfaat yang diterima. Aspek kerjasama yang telah 

terjalin berbagai kerjasama-kerjasama yang selanjutnya dari kegiatan tersebut 

dilaporkan kepada Rektor UNIMERZ untuk ditindaklanjuti aspek keberlanjutannya. 

Berbagai kerjasama dalam dan luar negeri memberikan dampak pada pengembangan 

Tri Dharma PT dan mendukung aspek proses akademik di Universitas Megarezky. 

Selama ini telah terjalin berbagai kerjasama dalam dan luar negeri yang dilaksanakan 

dalam rangka mendukung tercapai visi, misi dan tujuan serta sasaran insitusi 

Universitas Megarezky. 

 

 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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PROSES MONITORING DAN EVALUASI PELAKSANAAN KERJASAMA 

1. Proses Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Kerjasama. 

Monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan dan hasil kerjasama dilakukan 

secara berkala dan berkesinambungan, berdasarkan kebutuhan kedua belah 

pihak yaitu Universitas Megarezkydan mitra kerjasama. Untuk menghindari dan 

meminimalisasi masalah yang tidak diinginkan sehingga berakibat pada ketidak 

berlangsungan kerjasama, diawal kedua belah pihak perlu mewujudkan 

kesamaan dalam gagasan, cara kerja, norma, dan nilai-nilai serta melaksanakan  

program  kegiatan  yang  sesuai  dengan   skemanya. Rancangan  dari proses 

monitoring ini dituangkan dalam peraturan Prosedur Mutu Monitoring dan Evaluasi 

Pelaksanaan Kerjasama Universitas Megarezky. 

2. Monitoring dan evaluasi program-program kerjasama di Universitas Megarezky 

dilakukan dengan tujuan: 

a. Melihat apakah program penelitian dan PKM sudah berjalan sesuai dengan 

yang direncanakan. 

b. Untuk mendapatkan gambaran mengenai efektivitas program penelitian dan 

PKM yang sudah selesai. 

3. Monitoring serta evaluasi dilakukan dengan mengumpulkan informasi baik dari 

dosen, mahasiswa maupun mitra kerja sama yang berkaitan dengan indikator- 

indikator pelaksanaan dan pencapaian tujuan program penelitian dan pengabdian 

masyarakat. Informasi ini dikumpulkan antara lain, dengan melakukan kunjungan 

pimpinan UNIMERZ dan LPM, serta wawancara dan penyebaran angket dengan 

mitra kerjasama. 

 

Kegiatan monitoring  dan  evaluasi  ini  dikoordinasikan  oleh  LPM  kepada  Rektor 

UNIMERZ Megarezky. Dokumen,  rancangan,  proses dan hasil  monitoring dan 

evaluasi dibuat dalam bentuk laporan. 

 

 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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BAB III 

PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI 

 

No Kegiatan Waktu Pelaksanaan 

1 Persiapan Monitoring dan Evaluasi :  

 a. Membentuk Tim Monitoring dan Evaluasi  Minggu Pertama di setiap 

Tahun Akademik  1) Tingkat UNIMERZ, terdiri dari : 

 Penanggung Jawab : Rektor UNIMERZ 

 Ketua : Kepala LPM 

 Sekretaris : Sekretaris LPM 

 Anggota : UPM 

2) Tingkatan Fakultas, terdiri dari : 

 Ketua : Dekan 

 Sekretaris : Wakil Dekan 

 Anggota : GKM 

3) Tingkat Program Studi, terdiri dari : 

 Ketua : Ketua Program Studi 

 Sekretaris : Sekretaris Prodi 

 Anggota : Staf bagian akademik, staf 

bagian kemahasiswaan, staf bagian 

penelitian dan PKM 

 b. Menyusun rencana kegiatan monitoring dan 

evaluasi serta persiapan instrumen monitoring dan 

evaluasi 

Minggu Kedua di Setiap 

Tahun Akademik 

 1) Tingkat UNIMERZ, terkait pengelolaan dan 

pencapaian Standar Pendidikan Tinggi, baik di 

tingkat UNIMERZ maupun di tingkat Prodi 

2) Tingkat Program Studi, terdiri dari : 

 Monev Kepuasan Stakeholder terhadap 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Alumni Universitas Megarezky 

 Monev Evaluasi Materi dan Kehadiran 

Dosen 

 Monev Dosen Tetap 

 Monev Dosen Tidak Tetap 

 Monev Perangkat Pembelajaran Dosen 

 Monev IPK dan Masa Studi Lulusan 

 Monev Hasil Uji Kompetensi  

 Monev Kegiatan Seminar/Pelatihan Dosen 

 Monev Dosen Pembimbing KTI/Skripsi 

 Monev Penelitian Dosen 

 Monev Pengabdian Kepada Masyarakat 

oleh Dosen 

 Monev Tenaga Kependidikan 

 Evaluasi kurikulum dan kalender akademik 

 Evaluasi Kompetensi lulusan 

 Evaluasi Beban belajar mahasiswa 

 Evaluasi penilaian pembelajaran 

 Evaluasi Perencanaan proses 

pembelajaran 

 Evaluasi Pengelolaan administrasi  

penilaian pembelajaran 

 Evaluasi mutu ruang kelas 

 Evaluasi mutu sumber belajar dan media 

pembelajaran 

2 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi  

 a. Pelaksanaan Monitoring terbagi atas :  

 1) Tingkat Pusat  

http://universitasmegarezky.ac.id/
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 Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi dalam 

bentuk Audit Mutu Internal (AMI) terkait 

pelaksanaan Standar Pendidikan, Standar 

Penelitian, Standar PKM dan Standar 

Tambahan Universitas Megarezky 

Bulan Juni-Juli (per tahun 

akademik) 

 2) Tingkat Program Studi  

  Evaluasi awal semester Minggu II pelaksanaan 

proses pembelajaran 

  Evaluasi Tengan Semester Minggu VII (Mid Semester) 

pelaksanaan proses 

pembelajaran 

  Evaluasi Akhir Semester Minggu XV (satu minggu 

sebelum pelaksanaan proses 

pembelajaran berakhir) 

 b. Melakukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan 

pembelajaran terhadap kompetensi lulusan, isi 

pembelajaran, proses pembelajaran, hasil 

pembelajaran, dosen dan tenaga kependidikan, 

pengelolaan pembelajaran, sarana dan prasarana, 

dan pembiayaan  

Awal semester, Tengah 

Semester, Akhir Semester 

 c. Mempelajari hasil monitoring dan evaluasi  Akhir Semester 

 d. Mengolah hasil pemeriksaan dengan cara mem-

bandingkan hasil monitoring dengan standar yang 

ditetapkan  

Akhir Semester 

 e. Melakukan Rapat Tinjauan Manajemen terkait 

hasil monitoring dan evaluasi dan hasil AMI 

Sebelum masuk semester 

selanjutnya atau sewaktu-

waktu jika dibutuhkan RTM 

 f. Merekomendasikan hasil monev yang tidak sesuai 

dengan standar untuk ditindaklanjuti/Rencana 

Sebelum masuk semester 

selanjutnya 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Tindak Lanjut (RTL) 

 g. Hasil RTL dilaksanakan oleh pihak-pihak yang 

bertanggung jawab  

Sepanjang semester 
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BAB IV 

SISTEMATIKA PELAPORAN 

 

Bentuk komunikasi utama antara pengguna hasil dengan pelaksanaan monitoring dan 

evaluasi (monitoring dan evaluasi) yaitu laporan monitoring dan evaluasi. Laporan yang 

disusun memuat proses dan hasil pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi. Di 

samping itu, laporan berisi temuan-temuan, kesimpulan dan rekomendasi. Rekomendasi 

hasil monitoring dan evaluasi disusun berdasarkan hasil analisis dan temuan-temuan. 

Substansi rekomendasi difokuskan pada upaya perbaikan dan pemecahan masalah yang 

ditemukan dalam monitoring dan evaluasi. Waktu pelaksanaan pelaporan 2 minggu setelah 

pelaksanaan monitoring dan evaluasi  

 

Format laporan monitoring dan evaluasi :  

Cover  

Kata pengantar  

Daftar isi  

Bab I Pendahuluan  

Bagian pendahuluan meliputi satu rangkaian cara berpikir yang mendasari kegiatan 

monitoring program yang berkelanjutan meliputi:  

a. Latar belakang, berisi latar belakang suatu perencanaan kegiatan dilakukan oleh 

sebuah tim kerja. Apa yang mendasari kegiatan monitoring. Apa yang menjadi rujukan 

kegiatan monitoring program  

b. Masalah, berisi sejumlah masalah penting yang berhubungan dengan pelaksanaan. 

c. Tujuan, mencakup sejumlah model pelaksanaan dan pengembangan program yang 

ingin dicapai dalam kegiatan monitoring dan evaluasi  

d. Manfaat, mencakup sejumlah harapan dalam tindak lanjut penerapan temuan hasil 

monitoring pelaksanaan program  

 

 

 

http://universitasmegarezky.ac.id/
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Bab II Hasil Monitoring dan evaluasi  

Hasil monitoring dan evaluasi adalah sebuah laporan yang berisikan hasil analisis data 

kuantitatif maupun kualitatif yang di dapat dari lapangan. 

 

Bab III Kesimpulan dan Rekomendasi 

Kesimpulan dan rekomendasi disusun dengan singkat, jelas sesuai dengan permasalahan 

pelaksanaan monitoring dan evaluasi serta tidak mengandung informasi yang bersifat 

kuantitatif. Kesimpulan berisikan tentang temuan dan permasalahan pelaksanaan serta 

alternatif pemecahan masalah kegiatan. Sedangkan rekomendasi berisikan tentang usul 

perbaikan dan tindak lanjut pelaksanaan program serta pelaksanaan monitoring dan 

evaluasi.  

 

  

http://universitasmegarezky.ac.id/
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